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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 
สมัยสามัญ ครั้งที่ 12/2566 

เมื่อ วัน พุธ  ที่ 20 ธันวาคม  2566 เวลา 13.00  น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุม 216  คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยทักษิณ  

----------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
1. คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ    ประธานกรรมการ 

(อาจารย์ ดร.พินิจ  ดวงจินดา) 
2. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ วิจัยและพัฒนานวัตกรรม   กรรมการ 

         (อาจารย์ ดร.สานิตย์  ศรีชูเกียรติ) 
     3.  ประธานสาขาวิชาการบัญชี     กรรมการ                      
          (อาจารย์เสาวลักษณ์  จันทร์ประสิทธิ์) 

 4.   รักษาการแทนประธานสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์   กรรมการ 
          (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธรรม  ขนาบศักดิ์) 

 5.  ประธานสาขาวิชาบริหารธุรกิจ     กรรมการ      
          (รองศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา  นกน้อย) 
     6.  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร   กรรมการ 
          (อาจารย์ ดร.วรรณภรณ์  บริพันธ์) 
     7.   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและพัฒนาคุณลักษณะนิสิต  กรรมการ 
          (อาจารย์ ดร.หรรษมน  เพ็งหมาน) 
     8.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิรดา  นวลประดิษฐ์    กรรมการ 
     9.  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร   กรรมการและเลขานุการ 

(อาจารย์จิราพร  คงรอด) 
    10. หัวหน้าสำนักงานคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ    ผู้ช่วยเลขานุการ 
           (นางสาวศิริพร  เพ็ชรมณี) 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
 ไม่มี 
 
เริ่มประชุม  เวลา 13.00 น. 
 เมื่อครบองค์ประชุม คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ ในฐานะประธานที่ประชุม กล่าว
เปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

1.1 เรื่องแจ้งจากประธานกรรมการ 
          1.1.1 การเข้าศึกษาดูงานของคณะบริหารศาสตร์ มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
       ด้วยคณะบริหารศาสตร์ มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ได้ขอเข้าศึกษาดูงานคณะฯ 
ในวันที่ 18 มกราคม  2567  เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
      1. กระบวนการจัดสหกิจศึกษาของคณะฯ 
      2. การบริหารหลักสูตร บธ.บ. สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่และนวัตกรรมบริการ  
หลักสูตร บธ.บ. สาขาวิชาการตลาด   หลักสูตร บธ.บ. สาขาวิชาการประกอบการและการจัดการ และ
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต   
      3.  การบริหารจัดการทำวารสารทางวิชาการ 
      4. การส่งเสริมและบริหารจัดการ การประกันคุณภาพของหลักสูตร ด้วยเกณฑ์ 
AUN-QA 
      5. การประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะฯ ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx200   
       1.1.2  การจัดกิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
        1. ด้วยมหาวิทยาลัยทักษิณ โดยฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลากำหนดจัดงาน
ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ในวันที่ 22 ธันวาคม  2566  ตั้งแต่เวลา 10.00 – 22.00 น.  ณ บริเวณโถง
ชั้น 1  โรงยิม และ หอประชุมปาริชาติ   
             2. คณะฯ จัดกิจกรรมประชุมบุคลากรและสานสัมพันธ์บุคลากรในโอกาสส่ง
ท้ ายปี เก่าต้อนรับปี ใหม่  ในวันที่  27 ธันวาคม 2566 ตั้ งแต่ เวลา 11.00-15.00 น. ณ  โรงแรม           
ลากูน่า แกรนด์ โฮเทล แอนด์ สปา สงขลา 
        1.1.3  การจัดอบรม CWEI ในปี 2567 
         ตามประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเพื่อ
ส่งเสริมการจัดหลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน พ.ศ. 2566 กำหนดให้
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถมีคุณสมบัติเป็นอาจารย์นิเทศได้ โดยจะต้องเข้ารับการอบรมหลักสูตร
คณาจารย์นิเทศท่ี สป.อว.ให้การรับรอง (หลักสูตร CWEI) ให้แล้วเสร็จภายในปีการศึกษา 2567 นั้น  ทาง
คณะฯ ไดด้ำเนินการสอบถามข้อมูลไปยังฝ่ายวิชาการฯ แล้วปรากฏว่าขณะนี้ยังไม่มีกำหนดการอบรม CWEI 
ทั้งนี้หากมีการกำหนดการอบรมทางคณะฯ จะแจ้งให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง 
     1.1.4  การเสนอเรื่องคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสำหรับหลักสูตรบัญชี
บัณฑิต 
       คณะฯ ได้ดำเนินการเสนอเรื่องคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
บัญชีบัณฑิตในประเด็น วิชาชีพ ไปยังคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล แล้ว  
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      1.๒  เรื่องแจ้งจากกรรมการ 

     1.2.1  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร 
  1.2.1.1  รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 
 

รายการ ผลการเบิกจ่าย ร้อยละการใช้
งบประมาณ/ 
เงินเหลือจ่าย 

ผลการวิเคราะห์ 

งบประมาณเงินรายได้
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ได้รับ
จัดสรร จำนวน
12,572,000 บาท 
(รวมเงินรายได้สะสม) 

เบิกจ่ายจำนวน
10,065521.87 บาท  

ร้อยละ 
80.06  
 

 

รวมเงินเหลือจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 2,372,529.09 บาท 
1. หมวดค่าจ้างชั่วคราว  เบิ ก  - จ่ า ย  เป็ น ไป ต า ม

แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ร้อยละ98 
 

 

2. หมวดค่าตอบแทนใช้
สอยวัสดุ  

เบิก - จ่าย สูงกว่าแผนงบประมาณที่ได้จัดไว้  เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นนอก
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

- ค่าวัสดุจัดสรรไว้ต้นปี
งบปะมาณ จำนวน
569,000 บาท  

มีค่าใช้จ่ายจริงที่เกิดขึ้นจำนวน 
821,755.37 บาท สูงกว่า
แผน จำนวน 252,755.37 
บาท 

ร้ อ ย ล ะ 
144.42  

เนื่ องจากมีความต้องการวัสดุ
ระหว่างมีหลายรายการ  
 

- ค่าปฏิบัติงานนอกเวลา
จัดสรรไว้ต้น
ปีงบประมาณ จำนวน
15,000 บาท  

มี ค่ า ใช้ จ่ า ย จ ริ ง ที่ เกิ ด ขึ้ น 
จำนวน 98,410 บาท สูงกว่า
แผน จำนวน83,410 บาท 

ร้ อ ย ล ะ 
656.07  

เนื่องจากมีการจ้างนิสิตช่วยงาน
และภาระงานของสำนั กงาน
คณะฯ ที่มีมากข้ึน 

- ค่ารับรองการประชุม
จัดสรรไว้ต้น
ปีงบประมาณ จำนวน
145,400 บาท  

มี ค่ า ใช้ จ่ า ย จ ริ ง ที่ เกิ ด ขึ้ น 
จำนวน240,614 บาท สูง
กว่าแผน จำนวน95,6140 
บาท 
 

ร้ อ ย ล ะ 
165.48  

เนื่องจากมีการจัดประชุม
คณะกรรมการชุดต่าง ๆ ภายใน
คณะฯ มากขึ้น เช่น
คณะกรรมการชุดปรับปรุงอาคาร 
คณะกรรมการชุด  ต่าง ๆ ในการ
ดำเนินการเรื่องย้ายคณะฯ 
ประกอบกับมีบุคลากรจาก
ภายนอกเข้ามาติดต่อภารกิจต่าง ๆ  
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รายการ ผลการเบิกจ่าย ร้อยละการใช้
งบประมาณ/ 
เงินเหลือจ่าย 

ผลการวิเคราะห์ 

3. หมวดค่า
สาธารณูปโภค  

เบิ ก  - จ่ าย  ต าม แ ผ น ก าร
เบิกจ่ายงบประมาณ  

ร้อยละ 
81.04  

 

4. หมวดค่าครุภัณฑ์  เบิ ก  - จ่ า ย  เป็ น ไป ต า ม
แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ  

ร้อยละ 
98.37  

 

5. หมวดเงินอุดหนุน  
 

เบิ ก  - จ่ าย  ต าม แ ผ น ก าร
เบิกจ่ายงบประมาณ  

ร้อยละ 
88.74  

 

6. หมวดรายจ่ายอื่น   มีการใช้งบสารองจ่าย เพ่ือใช้
เป็นค่าใช้จ่ายที่เกินกว่าแผน 
 

ร้ อ ย ล ะ 
29.45  

 

 
 1.2.1.2   รายงานผลการดำเนินงานตามคำรับรองคณะฯ รอบ 6 เดือน 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
ผลประเมิน
ตนเอง 

การบรรลุ 
เป้าหมาย 

TSU01 รอ้ยละของหลักสูตรบูรณาการข้ามศาสตร์เพ่ือสร้าง
นวัตกรรมสังคมและผู้ประกอบการ 

ร้อยละ 12.50 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่บรรลุ 

TSU02 จำนวนนวัตกรรมการจัดการศึกษา 1 ผลงาน 1 ผลงาน บรรลุ 
TSU03 จำนวนคอร์สออนไลน์ที่เป็นส่วนหนึ่งของรายวิชาใน
หลักสูตรประกาศนียบัตร 

1 คอร์ส 1 คอร์ส บรรลุ 

TSU04 ร้อยละของจำนวนผู้เรียนที่มีการเทียบโอนรายวิชาใน
ระบบคลังหน่วยกิต 

ร้อยละ 2.5 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่บรรลุ 

TSU05 ร้อยละอาจารย์ที่ได้รับการรับรองสมรรถนะวิชาชีพด้าน
การเรียนการสอนตามเกณฑ์ Thailand PSF 

ร้อยละ 2.85 0 ไม่บรรลุ 

TSU06 ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินสมรรถนะให้เป็น Global 
Citizenship  

119.04 รอข้อมูลจาก
มหาวิทยาลัย 

ไม่บรรลุ 

TSU06(1) ด้านภาษาอังกฤษ ร้อยละ 21.03 รอข้อมูลจาก
มหาวิทยาลัย 

ไม่บรรลุ 

TSU06(2) ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 98.01 รอข้อมูลจาก
มหาวิทยาลัย 

ไม่บรรลุ 

TSU07 ร้อยละผู้เรียนที่ได้รับรางวัล (กลุ่ม 2) ร้อยละ 1.23 ร้อยละ 1.24 บรรลุ 
TSU07(1) ด้านนวัตกรรมสังคม 20 รางวัล 21 รางวัล บรรลุ 
TSU07(2) ด้านผู้ประกอบการ 4 รางวัล 0 ไม่บรรลุ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
ผลประเมิน
ตนเอง 

การบรรลุ 
เป้าหมาย 

TSU08 ร้อยละบัณฑิตปริญญาตรีที่มีงานทำหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายในระยะเวลา 1 ปี 

ร้อยละ 72.41 อยู่ระหว่างรอ
ข้อมูลจาก

มหาวิทยาลัย 

ไม่บรรลุ 

TSU09 นิสิตและบัณฑิตท่ีเป็นผู้ประกอบการหรือที่มีผลงานด้าน
นวัตกรรมสังคม (กลุ่ม 2)  

ร้อยละ 26.59 ร้อยละ 33.65 บรรลุ 

TSU09(1) ด้านนวัตกรรมสังคม 156 คน 250 บรรลุ 
TSU09(2) ด้านผู้ประกอบการ 42 คน 0 ไม่บรรลุ 
TSU10 นักวิจัยที่ได้รับการยกระดับสมรรถนะด้านการวิจัย (ด้าน
การสร้างนวัตกรรมสังคม)  

ร้อยละ 6.29 ร้อยละ 5.71 ไม่บรรลุ 

TSU11 ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่ในระดับชาติหรือ
นานาชาติ  

ร้อยละ 
393.50 

ร้อยละ 74.29 ไม่บรรลุ 

TSU11(1) ระดับชาติ 134 เรื่อง 26 เรื่อง ไม่บรรลุ 
TSU11(2) ระดับนานาชาติ 4 เรื่อง 0 ไม่บรรลุ 
TSU12 จำนวนวัตกรรมสังคมด้านการวิจัยและบริการวิชาการ 1 1 บรรลุ 
TSU12(1) ด้านการวิจัย 1 0 ไม่บรรลุ 
TSU12(2) ด้านการบริการวิชาการ 0 1 บรรลุ 
TSU13 ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่อ้างอิงในระดับชาติหรือ
นานาชาติ  

ร้อยละ 72.50 ร้อยละ 2.86 ไม่บรรลุ 

TSU13(1) ระดับชาติ 26 เรื่อง 1 เรื่อง ไม่บรรลุ 
TSU13(2) ระดับนานาชาติ 1 เรื่อง 0 ไม่บรรลุ 
TSU14 จำนวนเงินทุนวิจัยและนวัตกรรมจากแหล่งทุนภายนอก  10,759,000 

บาท 
3,843,000

บาท 
ไม่บรรลุ 

TSU17 จำนวนเงินจากการบริการวิชาการท่ีได้รับจากแหล่ง
ภายนอก  

5,106,500 
บาท 

685,800 
บาท 

ไม่บรรลุ 

TSU18 สินค้าและบริการในพื้นที่ที่ได้รับการสร้างมูลค่าเพ่ิมจาก
การบริการวิชาการ 

29 ผลงาน 1 ผลงาน ไม่บรรลุ 

TSU19 งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้าง
ผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ (กลุ่ม 2) 

ร้อยละ 29.50 ร้อยละ 0.80 ไม่บรรลุ 

TSU20 งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
ความเป็นผู้ประกอบการของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน (กลุ่ม 2)  

ร้อยละ 3.72 ร้อยละ 4.21 บรรลุ 

TSU21 บุคลากรของมหาวิทยาลัยแลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/ ร้อยละ 37.60 ร้อยละ 6.25 ไม่บรรลุ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
ผลประเมิน
ตนเอง 

การบรรลุ 
เป้าหมาย 

อุตสาหกรรม  
TSU22 ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการ
สร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมของมหาวิทยาลัย/ส่วน
งาน (กลุ่ม 2)  

ร้อยละ 48.50 ร้อยละ 58.33 บรรลุ 

TSU27 จำนวนนิสิตแลกเปลี่ยน/นิสิตสหกิจศึกษาและฝึกงานกับ
มหาวิทยาลัยและหน่วยงานในและต่างประเทศ  

6 คน 0 ไมบ่รรลุ 

TSU27(2) ต่างประเทศ 6 คน 
 

ไม่บรรลุ 
TSU28 ร้อยละอาจารย์ที่ได้รับรางวัลในระดับนานาชาติ ร้อยละ 2.85 ร้อยละ 0 ไม่บรรลุ 
TSU29 ร้อยละผลงานวิชาการของนิสิตที่ได้รับรางวัลในระดับ
นานาชาติ  

ร้อยละ 0.13 ร้อยละ 0.10 ไม่บรรลุ 

TSU29(1) ระดับปริญญาตรี  ร้อยละ 0.13 ร้อยละ 0.10 ไม่บรรลุ 
TSU29(2) ระดับบัณฑิตศึกษา  0 

 
ไม่บรรลุ 

TSU30 จำนวนการจัดการประชุม/สัมมนาวิชาการระดับนานาชาติ 1 ครั้ง 1 ครั้ง บรรลุ 
TSU32 ระดับความผูกพันของบุคลากร  4.10 รอข้อมูลจาก

มหาวิทยาลัย 
ไม่บรรลุ 

TSU33 ดัชนีความสุขของบุคลากร 79.50 รอข้อมูลจาก
มหาวิทยาลัย 

ไม่บรรลุ 

TSU34 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับรางวัล  ร้อยละ 22.05 ร้อยละ 0 ไม่บรรลุ 
TSU34(1) ระดับชาติ 8 คน 

 
ไม่บรรลุ 

TSU34(2) ระดับนานาชาติ 0 
 

ไม่บรรลุ 
TSU35 ประสิทธิภาพในการบริหารการเงิน ร้อยละ 5.90 

 
ไม่บรรลุ 

TSU35(1) อัตราการเพ่ิมขึ้นของรายได้ (ปีการศึกษา)  ร้อยละ 5.90 รอข้อมูลจาก
มหาวิทยาลัย 

ไม่บรรลุ 

TSU36 ระดับการพัฒนาองค์กรตามแนวทาง EdPEx 233 คะแนน อยูระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่บรรลุ 

TSU37 ระดับการรับรู้ของสังคมที่มีต่อมหาวิทยาลัย 4.53 รอข้อมูลจาก
มหาวิทยาลัย 

ไม่บรรลุ 

TSU37(1) นิสิตระดับปริญญาตรี 4.51 คะแนน อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่บรรลุ 

TSU37(2) นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 4.60 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่บรรลุ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
ผลประเมิน
ตนเอง 

การบรรลุ 
เป้าหมาย 

TSU37(3) ผู้ให้ทุน / แหล่งทุนสนับสนุนการวิจัย 4.51 คะแนน อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่บรรลุ 

TSU37(4) ผู้ใช้บริการวิชาการ 4.51 คะแนน อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่บรรลุ 

TSU38 ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
ส่วนงาน (ITA) 

92 คะแนน รอผลการ
ประเมิน 

ไม่บรรลุ 

รวม 31 ตัวชี้วัด   บรรลุ 8 
(ร้อยละ 25.81)  

 
  1.2.1.3   การดำเนินการรับสมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงาน

มหาวิทยาลัยและพนักงานพิเศษ     
       ตามที่มหาวิทยาลัยดำเนินการประกาศรับสมัครบุคคล 

ตำแหน่งอาจารย์ ดังนี้ 
1. พนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่ง อาจารย์ เพ่ือประจำ

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่และนวัตกรรมบริการ อยู่ระหว่างประกาศรับสมัคร
ถึงวันที่ 15 มกราคม    2567 

2. พนักงานพิเศษ ตำแหน่ง อาจารย์ เพ่ือประจำหลักสูตร
บัญชีบัณฑิต ทางมหาวิทยาลัยอยู่ในระหว่างดำเนินการ  

3. พนักงานพิเศษ ตำแหน่ง อาจารย์ เพ่ือประจำหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาชาวิชาการประกอบการและการจัดการ  กำหนดสอบคัดเลือกวันที่    25 ธันวาคม 
2566    

4.  ลูกจ้างมหาวิทยาลัย ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงาน 
ปฏิบัติงานอาคารสถานที่ งานบริการประชุม งานถ่ายเอกสาร   ทางมหาวิทยาลัยอยู่ในระหว่างดำเนินการ 

1.2.1.4  แผนการศึกษาดูงานเพื่อเทียบเคียงกับ คณะบริหารธุรกิจ
และบัญชี มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

    ด้วยคณะฯ ได้ขอเข้าศึกษาดูงาน ณ คณะบริหารธุรกิจและ
บัญชี มหาวิทยาลัยขอนแก่น  ในวันที่ 26 มกราคม  2567  หากหลักสูตรมีประเด็นที่ต้องการเทียบเคียง
ข้อมูล สามารถแจ้งมายังคณะฯ ได้  

1.2.1.5  รายงานความคืบหน้าการย้ายสำนักงานคณะฯ ไปยังอาคาร 
50 ป ี

      ด้ วยคณ ะกรรมการ พิ จารณ าผลการป ระกวดราค า
อิเล็กทรอนิกส์จ้างก่อสร้างปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงานรองรับสำนักงานใหม่  ได้พิจารณายกเลิกการ                
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E-bidding เนื่องจากมีผู้ผ่านการคัดเลือกเพียงรายเดียว ทั้งนี้จะนำประเด็นดังกล่าวหารือในที่ประชุม
บุคลากรในวันที่ 27 ธันวาคม  2566   

  1.2.1.6  การได้รับการสนับสนุนนิสิตช่วยงานคณะฯ  
      ด้วยคณะฯ ได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยโดยฝ่าย

กิจการนิสิตในการจ้างนิสิตช่วยงาน จำนวน 8 คน โดยแบ่งเป็นช่วยงานด้านสารสนเทศ เอกสาร พัสดุ งาน
สำนักงานคณะฯ จำนวน 3 คน ช่วยงานด้านการจัดโครงการของคณะฯ และหลักสูตร การปรับปรุง
หลักสูตร จำนวน 5 คน (โดยมอบหมายให้คุณศิริจันทร์เป็นผู้บริหารจัดการในส่วนของการจัดโครงการของ
คณะฯ และหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตร) 

   
1.2.2  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ วิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

  1.2.2.1  การเสนอ TSU Degree Profile    
      มหาวิทยาลัยได้กำหนดให้หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาการตลาด และ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการประกอบการและการจัดการ อยู่
ระหว่างจัดทำ มคอ 2 

 
 
  1.2.2.2  การพิจารณาหลักสูตรที่เสนอผ่านระบบ Che-Co 
      หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตอยู่ระหว่างรอผลการตรวจสอบ

หลักสูตรจาก สป.อว. 
        

1.2.3  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
 1.2.3.1  การดำเนินการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

       1. ด้วยคณะฯ ได้ลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับ
สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสงขลา เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม  2566  ณ ห้องประชุม 18310  โดยมี
วัตถุประสงค์สร้างความร่วมมือทางวิชาการและสนับสนุ นการรับนิสิตเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ                 
สหกิจศึกษาและบูรณาการทำงาน มุ่งสร้างบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

     2. การลงนามความร่วมมือกับ  Faculty of Economics 
and Business Universitas Sebelas Maret  ขณะนี้อยู่ระหว่างเสนออธิการลงนาม 

     3 . แ ผ น ก ารล งน าม ค วาม ร่ ว ม มื อ กั บ  Tomsk State 
University โดยจะดำเนินกิจกรรมการจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ร่วมกัน 

 
1.2.4  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและพัฒนาคุณลักษณะนิสิต 

     1.2.4.1   งานพัฒนานิสิต 
              1. โครงการอบรมความรู้ที่ปรึกษาทางการเงิน จัดวันที่ 10 

มกราคม 2567 บุคลากรสามารถร่วมได้ ณ ห้อง 18510  
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             2.  ด้วยคณะฯ ได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยโดยฝ่าย
กิจการนิสิตในการจ้างนิสิตช่วยงาน จำนวน 8 คน โดยแบ่งเป็นช่วยงานด้านสารสนเทศ เอกสาร พัสดุ งาน
สำนักงานคณะฯ จำนวน 3 คน ช่วยงานด้านการจัดโครงการ การปรับปรุงหลักสูตร จำนวน 5 คน โดย
สนับสนุนทุนการศึกษาตลอดภาคเรียนที่ 2/2566  จำนวน  10,000 บาทต่อคน 

1.2.4.2   งานบริการวิชาการ 
      1.โครงการอบรมนักวิจัยรุ่น ใหม่  (ลูกไก่ ) ทางคณะฯ 

นำเสนอโครงการอบรมดังกล่าวต่อสำนักงานการวิจัยแห่งชาติในวันที่ 27 ธันวาคม  2566  โดยกำหนดจัด
โครงการเดือนพฤษภาคม 2567  ณ ทักษิณาคาร มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง   

       2. คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ประกาศสนับสนุนการจัดตั้งหน่วยบริการวิชาการสนับสนุนงบประมาณหน่วยละไม่เกิน 
200,000 บาท และทุนบริการวิชาการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 แบ่งออกเป็น 1)ทุนบริการ
วิชาการเร่งรัดเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ไม่เกิน 50,000 บาท  2) ทุนบริการวิชาการพัฒนาแผนงาน
ริเริ่มสำคัญ (Flagship) แผนงานไม่เกิน 120,000 บาท โครงการย่อยไม่เกิน 60,000 บาท  3)  ทุน
บริการวิชาการนวัตกรรมสังคมภูมิปัญญาวัฒนธรรมท้องถิ่นเพ่ิมขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ไม่เกิน 
100,000 บาท  ทั้งนี้รายละเอียดได้จัดส่งไปยังบุคลากรแล้วทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์   
 
มติที่ประชุม 
   รับทราบ 
 1.3 เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากผู้ช่วยเลขานุการ 

ผลการดำเนินการตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 
สมัยสามัญ ครั้งที่ 11/2566 วัน ศุกร์   ที ่10 พฤศจิกายน  2566  

เรื่องพิจารณา รายละเอียด มติ ผลการ
ดำเนินงาน 

พิจารณาค่าระดับขั้น
ในรายวิชาสังกัดคณะ
เศรษฐศาสตร์และ
บริหารธุรกิจ                
ประจำภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2566 

ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดส่งค่าระดับขั้น
ภายในวันที่  13 พฤศจิกายน  2566 นั้ น 
เพ่ือให้การดำเนินการพิจารณาค่าระดับขั้น
ประจำภาคเรียนที่1 ปีการศึกษา 2566 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เสนอที่ประชุม
พิจารณา ค่าระดับขั้นรายวิชาที่สังกัดคณะ
เศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ ดังนี้  
      1 . ระดั บ ป ริญ ญ าตรี  จ ำน วน  119 
รายวิชา 193 กลุ่ม  
    2.ระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 8 รายวิชา 8 
กลุ่ม  

อ นุ มั ติ ค่ า ร ะ ดั บ ขั้ น 
ประจำภาคเรียนที่  1 ปี
การศึกษา 2566 ดังนี้ 
ร ะ ดั บ ป ริ ญ ญ า ต รี  
จำนวน 119 รายวิชา 
193 ก ลุ่ ม   ร ะ ดั บ
บัณฑิตศึกษา จำนวน 8 
รายวิชา 8 กลุ่ม โดยมี
ข้ อ เส น อ แ น ะ ให้ ทุ ก
หลักสูตรใช้ค่าระดับขั้นที่
ต ร งกั บ  ม ค อ 3  เพ่ื อ
ป้องกันข้อร้องเรียนและ

จัดส่งข้อมูลไป
ยังฝ่ายวิชาการ
แล้ว 
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เรื่องพิจารณา รายละเอียด มติ ผลการ
ดำเนินงาน 

การให้ค่าระดับขั้น F ให้
ระบุเหตุผลประกอบทุก
รายวิชา    

พิจารณาการขอ
เทียบรายวิชา 

1.  รายวชิา 0707243 เศรษฐศาสตร์         
มหภาค กับรายวิชา 0706212 หลัก
เศรษฐศาสตร์ 
2. รายวิชา 0706213 กฎหมายธุรกิจและ
ภาษีอากร กับ รายวิชา 0708116 กฎหมาย
และภาษีทางธุรกิจ 
      ฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ ได้ให้คณะฯ 
พิจารณาการเทียบรายวิชาศึกษาทั่วไป ที่สังกัด
คณะฯ ระหว่างรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ฉบับปี 2565 กับ ฉบับปี พ.ศ. 2567  คือ  
1.  รายวชิา 000127  ภาษารัสเซียใน
ชีวิตประจำวันกับรายวิชา 0007151 ภาษา
รัสเซียในชีวิตประจำวันและเพ่ือธุรกิจ 
2. รายวิชา 000143  เศรษฐกิจสร้างสรรค์
กับรายวิชา 0007171  เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

อนุมัติการเทียบรายวิชา  
 

จัดส่งข้อมูลไป
ยังฝ่ายวิชาการ
แล้ว 

พิจารณาการเสนอ
ข้อเสนอ
โครงการวิจัยของ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ประจักษ์ เฉิดโฉม 
 

ด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประจักษ์ เฉิดโฉม 
เสนอข้อเสนอโครงการวิจัย เรื่อง การเสนอ
โค ร งส ร้ า งแ บ บ ล ำดั บ ชั้ น แ ล ะต้ น แ บ บ 
Gamified เพ่ือการเรียนรวิชาระบบสารสนเทศ
เพ่ื อ ก าร จั ด ก า รธุ ร กิ จ ก า รค้ า ส มั ย ให ม่  
"TradeQuest" เพ่ือขอรับทุนสนับสนุนวิจัย
จากงบประมาณเงินรายได้คณะฯ 
 

1. ตามประกาศคณะฯ 
เรื่อง หลักเกณฑ์การให้
ทุนสนับสนุนการวิจัย
จ าก งบ ป ระม าณ เงิน
ร าย ได้ ค ณ ะฯ  ข้ อ  1 
หลักเกณ ฑ์ การให้ ทุ น
ต า ม ป ร ะ เภ ท ข อ ง
งานวิจัยที่ ให้ทุน คณะ
กรรมการฯ มีมติ เป็ น
งานวิจัยประเภท 1.4 
วิจัยการเรียนการสอน 
ซึ่งสนับสนุนทุนไม่เกิน 
30,000 บาท  
2. ปรับแก้ ไขรูปแบบ
ข้อเสนอโครงการวิจัยให้

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
ดร.ประจักษ์ 
เฉิดโฉม 
ดำเนินการ
ปรับแก้ไขตาม
มติ และทาง
คณะฯ ได้
ดำเนินการส่ง
ข้อเสนอ
โครงการวิจัยไป
ยังผู้ทรงคุณวุฒิ
แล้ว 
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เรื่องพิจารณา รายละเอียด มติ ผลการ
ดำเนินงาน 

เป็ น รูป แบ บ เดี ย วกั น
อย่างสม่ำเสมอและเป็น
ภาษาเดียวกันทั้ งฉบับ 
(ยกเว้นงบประมาณ)  
3. พิจารณา
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

พิจารณาการขอรับ
สนับสนุนทุนวิจัยของ
รองศาสตราจารย์ 
ดร.เจษฎา นกน้อย 
 

ด้วย รองศาสตราจารย ดร.เจษฎา  นกน้อย ได้
เสนอข้อเสนอโครงการวิจัย เรื่อง ความรู้และ
ส่วนประสมทางการตลาดการท่องเที่ยวที่ส่งผล
ต่อศักยภาพในการเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิง
สร้างสรรค์ของเกาะหมาก จังหวัดพัทลุง ซึ่งได้
ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ
แล้ว  
 
 

อ นุ มั ติ ง บ ป ร ะ ม า ณ
ส นั บ ส นุ น  จ ำ น ว น 
50,000 บาท 
 

ดำเนินการทำ
สัญญารับทุน
เรียบร้อยแล้ว 

พิจารณาการขอ
กำหนดเกณฑ์การ
จ่ายต่อ
คณะกรรมการ
การเงินและทรัพย์สิน 

ตามที่คณะฯ มีนโยบายสนับสนุนการตีพิมพ์
ผลงานวิชาการระดับนานาชาติซึ่งสอดคล้องกับ
แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนามหาวิทยาลัยสู่มาตรฐานระดับนานาชาติ
บนฐานท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์คือ เพ่ือให้
คณะฯ และมหาวิทยาลัยเป็นที่รู้จักและได้รับ
การยอมรับในระดับนานาชาติ นั้น ในการนี้จึง
ขอเสนอกำหนดเกณฑ์การจ่าย ดังนี้  

1. ค่าตอบแทนพ่ีเลี้ยงการตีพิมพ์ผลงาน
วิชาการระดับนานาชาติ ไม่เกิน 20,000 บาท 
ต่อ เรื่อง  

2. การสนับสนุนทุนวิจัยเพื่อสนับสนุนการ
ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ ทุนละไม่เกิน 30,000 
บาท  

เห็นชอบการเสนอขอ
กำหนดเกณฑ์การจ่าย
ข้อ 1 และ ข้อ 2   ดังนี้ 
1. ค่าตอบแทนพ่ีเลี้ยง
ก า ร ตี พิ ม พ์ ผ ล ง า น
วิชาการระดับนานาชาติ 
ไม่ เกิ น  20,000 บาท 
ต่อ เรื่อง  
2. การสนับสนุนทุนวิจัย
เพ่ือสนับสนุนการตึพิมพ์
ผลงานวิชาการ ทุนละไม่
เกิน 30,000 บาท   

เสนอเรื่องต่อ
คณะกรรมการ
การเงินและ
ทรัพย์สินแล้ว 

มติที่ประชุม 
   รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2 ผลการแจ้งเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ 

    2.1   ผลการแจ้งเวียนรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ           
สมัยสามัญ ครั้งที่ 11/2566 วันที่ 10 พฤศจิกายน  2566 

              ผลการแจ้งเวียนรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ สมัย
สามัญ ครั้งที ่11/2566 วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566 ปรากฏว่าไม่มีผู้แก้ไขรายงานการประชุม 

มติที่ประชุม 

   เห็นชอบโดยไม่มีการแก้ไขรายงานการประชุม 

 ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

 ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องพิจารณา 
4.1 การขอรับการสนับสนุนค่าตอบแทนการตีพิมพ์ผลงานวิชาการของ รองศาสตราจารย์ ดร.

เจษฎา นกน้อย 
                ด้วย รองศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา นกน้อย ขอรับการสนับสนุนค่าตอบแทนการตีพิมพ์
บทความ เรื่อง ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อสินค้าแบรนด์เนมผ่านช่องทางเฟซบุุ๊กไลฟ์ นำเสนอในที่
ประชุมวิชาการระดับชาติ  ปอมท ประจำปี  2566 ระหว่างวันที่  23-24 พฤศจิกายน  2566 ณ 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง หน้า 381-351  

     เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบประมาณ จำนวน 1,000 บาท  
มติที่ประชุม 

 อนุมัติงบประมาณ จำนวน 1,000 บาท 

  4.2 การขอรับการสนับสนุนค่าตอบแทนการตีพิมพ์ผลงานวิชาการของอาจารย์จารุมาศ เสน่หา 
ด้วย อาจารย์จารุมาศ เสน่หา ขอรับการสนับสนุนการนำเสนอบทความในที่ประชุมวิชาการ

ระดับชาติรัฐประศาสนศาสตร์ ครั้งที่ 17 วันที่ 17 พฤศจิกายน 2566 จำนวน 4 บทความดังนี้  
1. ประสบการณ์ลูกค้าที่ส่งผลต่อความภักดีในการใช้บริการที่พักแบบ Hostel ในจังหวัด

กรุงเทพมหานคร หน้า 503-519  
2. ปัจจัยที่ส่งผลต่อความจงรักภักดีของผู้บริโภคชาวไทยต่อการใช้บริการตู้กดอัตโนมัติ 7 

Eleven หน้า 601-617  
3. ภาพลักษณ์การท่องเที่ยวและคุณภาพการบริการที่ส่งผลต่อความตั้งใจกลับมาเท่ียวซ้ำใน

การท่องเที่ยวเชิงอาหารจังหวัดตรัง หน้า 661-678  
4. ปัจจัยส่วนประสมตลาดบริการที่ส่งผลต่อความพึงพอใจในการใช้บริการร้านอาหาร

ประเภทบุฟเฟต์ชาบู ปิ้งย่างฮาลาล ของผู้บริโภค ในอำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา หน้า 679-694  
เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบประมาณ จำนวน 4,000 บาท 
 

https://www.google.com/search?sca_esv=595535496&rlz=1C1WHCN_enTH907TH907&sxsrf=AM9HkKmb_B4cl2ESdMY9KIKCwkYDIrcLrg:1704333371369&q=%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%A1&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwj6g7fJ0MKDAxVFVmwGHYj2C0EQkeECKAB6BAgHEAI
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มติที่ประชุม 

อนุมัติงบประมาณ จำนวน 4,000 บาท 
 

4.3 การขอรับการสนับสนุนค่าตอบแทนการตีพิมพ์ผลงานวิชาการของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
อนุวัต สงสม 

        ด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัต สงสม ขอรับการสนับสนุนค่าตอบแทนตีพิมพ์บทความ 
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ COMCI ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม 2566 
จำนวน 5 เรื่อง ดังนี ้ 

1. คุณภาพการบริการและคุณภาพความสัมพันธ์ที่มีอิทธิพลต่อความภักดีของลูกค้าร้านเอ็ม
เค เรสโตรองต์ ในอำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา หน้า 212-244  

2. อิทธิพลของการตลาดเชิงประสบการณ์และการบอกต่อแบบปากต่อปาก ที่ส่งผลต่อ
ความภักดีของผู้บริโภคร้าน ในอำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา หน้า 245-260  

3. การสื่อสารการตลาดผ่านสื่อสังคมออนไลน์ และคุณค่าตราสินค้า ที่มีอิทธิพลต่อความ
ตั้งใจซื้อเสื้อผ้าออนไลน์ผ่าน TikTok ในอำเภอเมือง จังหวัดสงขลา หน้า 261-278  

4. ทัศนคติและปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ฮาลาล 
ของผู้บริโภค ในอำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา หน้า 279-296  

5.กลยุทธ์ส่วนประสมทางการตลาด การตลาดเชิงประสบการณ์ ที่ส่งผลต่อความภักดีของ
ลูกค้าในการซื้อหมูย่างเมืองตรัง หน้า 297-315  

เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบประมาณ 5,000 บาท 
มติที่ประชุม 

ให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัต  สงสม แสดงหลักฐานเพิ่มเติมให้เห็นว่าเป็น Corresponding  
author อย่างชัดเจน 
  

4.4 การขอรับการสนับสนุนค่าตอบแทนการตีพิมพ์ผลงานวิชาการของอาจารย์ ดร.            
อับดุลฮากิม มะดีเยาะ 

       ด้วย อาจารย์ ดร.อับดุลฮากิม มะดีเยาะ ขอรับการสนับสนุนการตีพิมพ์บทความ  สืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 18 มหาวิทยาลัยศรีปทุม ประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 
2566 จำนวน 3 บทความดังนี้  
                   1. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์และประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอยระดับจังหวัดใน
ประเทศไทย หน้า 1246-1255  
                    2. ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับมูลค่าความเสียหายของอุบัติเหตุจราจรทางบกในประเทศไทย 
หน้า 1267-1276  
                    3. การประเมินจัดอันดับศักยภาพผู้ให้บริการสถานีชาร์จรถยนต์ไฟฟ้าโดยใช้เทคนิค 
TOPSIS หน้า 1300-1310  
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                   เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบประมาณ จำนวน 3,000 บาท 
มติที่ประชุม 

 อนุมัติงบประมาณ จำนวน 3,000 บาท 
  

4.5 การขอรับการสนับสนุนค่าตอบแทนการอ้างอิงผลงานวิชาการของอาจารย์ ดร.โกมลมณี 
เกตตะพันธ์ 
                 ดว้ยอาจารย์ ดร.โกมลมณี เกตตะพันธ์ ขอรับการสนับสนุนการอ้างอิงบทความ จำนวน 1 
เรื่อง คือ บทความเรื่อง Structure Equation Model of Causal Factors Affecting Employees’ 
Performance in Modern Trade Organization ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร International Journal of 
Sustainable Development and Planning เมื่อ กรกฎาคม 2565 หน้า 1141-1146 บทความที่
นำไปอ้างอิงคือ บทความเรื่อง Factors Affecting Employee Performance : A Systematic Review 
ตีพิมพ์ในวารสาร Journal Markcount Finance เมื่อ พฤษภาคม 2566 หน้า 150-159  
                  เสนอทีป่ระชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม 

ไม่อนุมัติ เนื่องจากไม่ได้เป็นไปตามประกาศฯ ตามข้อ 4 วิธีการสนับสนุน ข้อ 4.3 ผลงานวิชาการ
เพ่ือขอรับค่าตอบแทนตามประกาศนี้จะต้องเป็นผลงานที่สามารถใช้ในการประกันคุณภาพระดับคณะตามปี
การศึกษานั้น ๆ  
  
  4.6 การขอรับการสนับสนุนค่าตอบแทนการอ้างอิงผลงานวิชาการของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
วสันต์ กาญจนมุกดา 
                ด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วสันต์ กาญจนมุกดา ขอรับการสนับสนุนการอ้างอิงบทความ 
เรื่อง การทำบัญชีครัวเรือนของเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพ้ืนที่จังหวัดพัทลุง ตีพิมพ์ใน
วารสารวิจัยวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ ปีที6 ฉบับที่ 1 มกราคม -เมษายน 2565 หน้า 
187 -197 บทความที่นำไปอ้างอิงจำนวน 1 ครั้ง คือ บทความเรื่อง ผลกระทบของการจัดทำบัญชีที่มีผล
ต่อการดำเนินงานของเกษตรกร อัตลักษณ์พ้ืนถิ่นในจังหวัดมหาสารคาม ตีพิมพ์ในวารสารมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ปีที่ 42 ฉบับที่ 4 กรกฎาคม - ธันวาคม 2566 หน้า 518-531  
                เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบประมาณ จำนวน 500 บาท  
มติที่ประชุม 

อนุมัติงบประมาณ จำนวน 500 บาท  
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  4.7 การขอรับการสนับสนุนงบประมาณการจัดประชุมนานาชาติจากสถาบันวิจัยและ
นวัตกรรม 

ตามที่คณะฯ กำหนดจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ร่วมกับสถาบันวิจัยและพัฒนาและ
หน่วยงานภายนอกจำนวน 10 หน่วยงาน โดยจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 23-25 พฤษภาคม 2567 ณ                 
หอเปรมดนตรี มหาวิทยาลัยทักษิณ นั้น เพ่ือให้การจัดงานดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ทางคณะฯ จึง
ดำเนินการขอรับการสนับสนุนงบประมาณบางส่วนจากสถาบันวิจัยและพัฒนา  

เสนอที่ประชุมพิจารณา 

มติที่ประชุม 
 เห็นชอบการเสนอขอรับสนับสนุนงบประมาณ  
 
   4.8 ร่างประกาศการสนับสนุนทุนวิจัยจากงบประมาณเงินรายได้คณะฯ 
                  ดว้ยคณะฯ มีความประสงค์ปรับปรุงรายละเอียดประเภททุนวิจัยจากงบประมาณเงิน
รายได้คณะฯ เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
        เสนอที่ประชุมพิจารณา  
มติที่ประชุม 

1. ให้คณะฯ ออกประกาศชะลอการเสนอข้อเสนอโครงการวิจัย/ขอรับทุนวิจัยคณะฯ 
2. ปรับแก้ไขประเภททุนและงบประมาณ ดังนี้ 
 2.1  วิจัยทั่วไป        
           2.1.1 กรณเีผยแพร่ระดับชาติ  40,000 บาท 

           2.1.2 กรณเีผยแพร่ระดับนานาชาติ   45,000  บาท 

 2.2  วิจัยสหวิทยาการ  

        2.1.1 กรณเีผยแพร่ระดับชาติ  40,000 บาท 

           2.1.2 กรณเีผยแพร่ระดับนานาชาติ   45,000  บาท 

 2.3  วิจัยรับใช้สังคม     
          2.1.1 กรณเีผยแพร่ระดับชาติ  40,000 บาท 

           2.1.2 กรณเีผยแพร่ระดับนานาชาติ   45,000 บาท 

 2.4  วิจัยสถาบัน       
           2.1.1 กรณเีผยแพร่ระดับชาติ  20,000 บาท 

           2.1.2 กรณเีผยแพร่ระดับนานาชาติ   25,000 บาท 

 2.5 วิจัยการเรียนการสอน  
           2.1.1 กรณเีผยแพร่ระดับชาติ  10,000 บาท 

           2.1.2 กรณเีผยแพร่ระดับนานาชาติ   15,000 บาท 
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4.9 การเสนอหลักสูตรควบระดับปริญญาตรีสองปริญญา ระหว่างหลักสูตร
เศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 
มติที่ประชุม 
  เห็นชอบโดยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1. ทบทวนค่าธรรมเนียมการศึกษา 
2. ทบทวนการเสนอคำสั่งเทียบรายวิชา 
3. รายวิชาสหกิจศึกษาของหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์และหลักสูตร             

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศมีบริบท PLOs ต่างกัน  
4. พิจารณาทบทวนการจัดแผนการเรียนในภาคเรียนฤดูร้อน 

 
4.10 พิจารณาค่าระดับขั้นรายวิชา0707423 สัมมนาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ กลุ่ม 

S101 

         ด้วยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิลาวัลย์  จันทร์ศรี อาจารย์ผู้สอนรายวิชา  0707423 
สัมมนาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ กลุ่ม S101 ขอแก้ไขค่าระดับขั้น I ในรายวิชาดังกล่าว โดยมีนิสิต
จำนวน  4 คน  ทั้งนี้เรื่องดังกล่าวผ่านการพิจารณาของคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่และนวัตกรรมบริการแล้ว  

         เสนอที่ประชุมพิจารณา 

มติที่ประชุม 

 อนุมัติการแก้ไขค่าระดับขั้น รายวิชา 0707423 กลุ่ม 101 

 ระเบียบวาระที ่5 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

5.1  กำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ สมัยสามัญ ครั้งท่ี 1/2567 ตรง
กับวัน พุธ ที่ 17 มกราคม  2567  เวลา  13.00 น. เป็นต้นไป  

 
มติที่ประชุม   

เห็นชอบ 
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เลิกประชุมเวลา  17.00 น. 
 
 
 

      นางสาวศิริพร  เพ็ชรมณี 
                                              หวัหน้าสำนักงานคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 

       ผู้ช่วยเลขานุการ 
     ผู้จดรายงานการประชุม 
 
 

 
 

 
     อาจารย์จิราพร  คงรอด 

          รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร 
    กรรมการและเลขานุการ 

               ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 

 
 
 
    อาจารย์ ดร.พินิจ  ดวงจินดา 

                คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 
          ประธานกรรมการ 

               ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


