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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 
สมัยสามัญ ครั้งที่ 11/2566 

เมื่อ วัน ศุกร ์ ที่ 10 พฤศจิกายน  2566 เวลา 14.00  น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุม 216  คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยทักษิณ  

----------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
1. คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ    ประธานกรรมการ 

(อาจารย์ ดร.พินิจ  ดวงจินดา) 
2. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ วิจัยและพัฒนานวัตกรรม   กรรมการ 

         (อาจารย์ ดร.สานิตย์  ศรีชูเกียรติ) 
     3.  ประธานสาขาวิชาการบัญชี     กรรมการ                      
          (อาจารย์เสาวลักษณ์  จันทร์ประสิทธิ์) 

 4.   รกัษาการแทนประธานสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์   กรรมการ 
          (อาจารย์ ดร.อับดุลฮากิม  มะดีเยาะ) 

 5.  ประธานสาขาวิชาบริหารธุรกิจ     กรรมการ      
          (รองศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา  นกน้อย) 
     6.  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร   กรรมการ 
          (อาจารย์ ดร.วรรณภรณ์  บริพันธ์) 
     7.   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและพัฒนาคุณลักษณะนิสิต  กรรมการ 
          (อาจารย์ ดร.หรรษมน  เพ็งหมาน) 
     8.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิรดา  นวลประดิษฐ์    กรรมการ 
     9.  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร   กรรมการและเลขานุการ 

(อาจารย์จิราพร  คงรอด) 
    10. หัวหน้าส านักงานคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ    ผู้ช่วยเลขานุการ 
           (นางสาวศิริพร  เพ็ชรมณี) 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
 ไม่มี 
 
เริ่มประชุม  เวลา 14.00 น. 
 เมื่อครบองค์ประชุม คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ ในฐานะประธานที่ประชุม กล่าว
เปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

1.1 เรื่องแจ้งจากประธานกรรมการ 
          1.1.1 การก าหนดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติของบุคลากรสายวิชาการ  
ประจ าปีการศึกษา 2566 
       ด้วยคณะฯ ก าหนดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสาย
วิชาการ ประจ าปีการศึกษา 2566  น าประเด็นคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตรมาประกอบการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน โดยการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีมี 2 ระดับ คือ ระดับหลักสูตรและ
ระดับบุคคล 
       1.1.2  การก าหนดหน้าทีห่ลักของบุคลากรสายวิชาการ 
        มหาวิทยาลัยมีนโยบายโดยก าหนดให้อาจารย์ในมหาวิทยาลัยจะต้องมี
คุณสมบัติเป็นผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้และต้องมีสังกัด  หากบุคลากรไม่มีรายชื่อสังกัดหลักสูตร ทาง
มหาวิทยาลัยอาจจะน ารายชื่อดังกล่าวเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตรทีม่หาวิทยาลัยก าหนดได้  

    
      1.๒  เรื่องแจ้งจากกรรมการ 

     1.2.1  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร 
  1.2.1.1  รายงานความคืบหน้าการย้ายส านักงานคณะฯ ไปยังอาคาร 

50 ป ี
      ด้ วยคณ ะกรรมการ พิ จารณ าผลการป ระกวดราค า

อิเล็กทรอนิกส์จ้างก่อสร้างปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงานรองรับส านักงานใหม่ของคณะฯ ได้ด าเนินการ
พิจารณาคัดเลือกผู้รับจ้างและรายงานผลการพิจารณาไปยังมหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 7 
พฤศจิกายน  2566  ขณะนี้อยู่ระหว่างประกาศผู้ชนะ คาดว่าจะสามารถท าสัญญาประมาณปลายเดือน
พฤศจกิายน  2566  ก าหนดส่งมอบงาน 180 วัน (พฤษภาคม  2567) สามารถย้ายสถานทีป่ฏิบัติงานไป
ยังอาคาร 50 ปี ประมาณเดือน มิถุนายน 2567 

 
  1.2.1.2  การใช้พื้นทีอ่าคารเรียน 2 
      ตามที่คณะฯ ได้รับการอนุ มัติให้ใช้ พ้ืนที่อาคารเรียน 2 

บรเิวณชั้น 1 และ ชั้น 2  เพ่ือปรับปรงุเป็นห้องปฏิบัติการเฉพาะทางของหลักสูตร ทั้งนี้ทางคณะฯ ได้จัดท า
หนังสือถึงแต่ละหลักสูตรเพ่ือยืนยันครุภัณฑ์ประจ าห้องปฏิบัติการของหลักสูตร เพ่ือประกอบการจัดท าค า
ของบลงทุนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  และได้ด าเนินการตรวจสอบสภาพอาคารโดยผู้เชี่ยวชาญจาก
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์ 

  1.2.1.3  การด าเนินการรับสมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยและพนักงานพิเศษ     

       ตามที่มหาวิทยาลัยด าเนินการประกาศรับสมัครบุคคล 
ต าแหน่งอาจารย์ ดังนี้ 
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1. พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง อาจารย์ เพ่ือประจ า
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่และนวัตกรรมบริการ ปรากฎว่าไม่มีผู้สมัครใน
ต าแหน่งดังกล่าว  

2. พนักงานพิเศษ ต าแหน่ง อาจารย์ เพ่ือประจ าหลักสูตร
บรหิารธรุกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด ปรากฎว่าไม่มีผู้สมัคร และ หลักสูตรบรหิารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
การประกอบการและการจดัการ  อยู่ระหว่างประกาศรบัสมัคร  

3. ลูกจ้างมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง นักวิชาการ เพ่ือปฏิบัติงาน
ด้านวารสารคณะ  ศูนย์วิจัยเศรษฐกิจสรา้งสรรค์ งานวิเทศสัมพันธ์และงานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย ขณะนี้
อยู่ในขัน้ตอนการสอบภาคความรู้ความสามารถทัว่ไปซ่ึงจดัสอบโดยมหาวิทยาลัย  
     1.2.1.4   แผนการบริหารจัดการความเส่ียงคณะฯ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
          คณะท างานบรหิารความเสี่ยงและควบคุมภายในระดับ
คณะฯ ได้ก าหนดประเด็นความเสี่ยงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จ านวน  4 ประเภท คือ  

1.  ความเสี่ยงด้านยุทธศาสตร ์จ านวน 6 ประเด็น   
2.  ความเสี่ยงด้านปฏิบัติงาน จ านวน 4 ประเด็น 
3.  ความเสี่ยงด้านสารสนเทศ จ านวน 3 ประเด็น 
4.  ความเสี่ยงด้านการเงิน จ านวน  2 ประเด็น 
         ทัง้นี้ส าหรบัแผนการบรหิารจดัการความเสี่ยงคณะฯ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะท างานบรหิารความเสี่ยงและควบคุมภายในระดับคณะฯ จะ
ด าเนนิการเสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะอีกครั้งหนึ่ง 

1.2.2  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ วิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
  1.2.2.1  การเสนอ TSU Degree Profile    
      มหาวิทยาลัยได้ก าหนดให้หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาการตลาด และ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการประกอบการและการจัดการ จัดส่ง 
TSU Degree Profile ภายใน 28 พฤศจกิายน  2566 

  1.2.2.2  การสนับสนุนการตึพิมพ์ผลงานวิชาการระดับนานาชาติ 
      คณะฯ สนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิชาการระดับนานาชาติ

ใหกั้บบุคลากรโดยจดัให้มีพ่ีเลี้ยงเพ่ือตีพิมพ์ผลงานวิชาการระดับนานาชาติ   
  1.2.2.3   การจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
       คณ ะฯ  จัดประชุ ม วิช าการระดับน านาชาติ ร่ วม กับ

สถาบันวิจัยและนวัตกรรมซ่ึงด าเนินการโดยศูนย์วิจัยเศรษฐกิจสร้างสรรค์  ในระหว่างวันที่ 23-24 
พฤษภาคม  2567 ณ หอเปรมดนตร ีมหาวิทยาลัยทักษิณ 
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1.2.3  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
 1.2.3.1  การด าเนินการรบันิสิตใหม่    

     การด าเนินการรับสมัครนิสิตให ม่  รอบ TCAS 1/1 ได้
ด าเนนิการเรยีบรอ้ยแล้ว โดยก าหนด Clearing house ระหว่างวันที ่6-7 กุมภาพันธ์ 2567 

     การด าเนินการรับสมัครนิสิตใหม่ รอบ TCAS 1/2  ก าหนด
ประกาศรับสมัครระหว่างวันที่  1 พฤศจิกายน – 28 ธันวาคม  2566   ส าหรับการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรคณะฯ ด าเนินการร่วมกับมหาวิทยาลัยในเดือน พฤศจิกายน  2566   และจะด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์โดยด าเนินการในส่วนของคณะฯ ในเดือน ธันวาคม  2566 และ มกราคม  2567   

 
1.2.4  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและพัฒนาคุณลักษณะนิสิต 

     1.2.4.1   งานพัฒนานิสิต 
      ประกาศมหาวิทยาลัย ทักษิณ  เรื่ อง อัตลักษณ์ นิสิ ต

มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ.2566  ได้ก าหนดอัตลักษณ์นิสิต คือ “รับผิดชอบ รอบรู้ สู้งาน มีประสบการณ์
เชงิปฏิบัติ” ทัง้นี้คณะฯ ได้แจง้ไปยังคณาจารย์ผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์แล้ว ขอใหทุ้กหลักสูตรจัด
กิจกรรมโครงการใหส้อดรบักับอัตลักษณ์ของนิสิตตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด 

1.2.4.2   งานบริการวิชาการ 
             มหาวิทยาลัยมีนโยบายด้านบริการวิชาการ คือ ส่งเสริมให้

หน่วยงานจัดต้ังหน่วยบริการวิชาการ โดยขอทุนการจัดต้ังหน่วยบริการวิชาการจากมหาวิทยาลัย ทาง
มหาวิทยาลัยจะสนับสนุนงบประมาณ 200,000 บาท พร้อมก าหนดตัวชี้วัดที่จะต้องด าเนินการ ทั้งนี้
สมาชกิของหน่วยฯ จะต้องมีบุคลากรจากคณะอ่ืนร่วมด้วย  ส าหรับการเลือกพ้ืนที่บรกิารวิชาการ 1 คณะฯ 
1 พ้ืนที่ ชุมชน นั้น มหาวิทยาลัยก าหนดพ้ืนที่ชุมชน คือ สงขลา พัทลุง ลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา สทิงพระ  
ส าหรับคณะฯ จะพิจารณาเลือกพ้ืนที่จากบริเวณใกล้เคียง โดยก าหนดรูปแบบกิจกรรม โดยการมีส่วนร่วม
จากแต่ละหลักสูตรเพ่ือขับเคลื่อนตัวชี้วัดด้านบริการวิชาการ ส าหรับชุมชนเป้าหมายคณะฯ เบื้องต้นที่
ประชุมเสนอพ้ืนที่ย่านเมืองเก่า เทศบาลนครสงขลา ทั้งนี้คณะกรรมการบริการวิชาการระดับคณะฯ จะ
พิจารณาก าหนดพ้ืนทีชุ่มชนเป้าหมาย และจะแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบอีกครั้งหนึ่ง 
 
มติที่ประชุม 
   รับทราบ 
 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 ผลการแจ้งเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ 

    2.1   ผลการแจ้งเวียนรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ           
สมัยสามัญ ครั้งที่ 10/2566 วันที่ 18 ตุลาคม  2566 

              ผลการแจ้งเวียนรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ สมัย
สามัญ ครั้งที ่10/2566 วันที่ 18 ตุลาคม 2566 ปรากฏว่าไม่มีผู้แก้ไขรายงานการประชุม 
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มติที่ประชุม 

   เห็นชอบโดยไม่มีการแก้ไขรายงานการประชุม 

 ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

  ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องพิจารณา 
4.1 พิจารณาค่าระดับขั้นในรายวิชาสังกัดคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ                

ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
      ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนดส่งค่าระดับขั้นภายในวันที่ 13 พฤศจิกายน 2566 นั้น 

เพ่ือให้การด าเนินการพิจารณาค่าระดับขั้นประจ าภาคเรียนที่1 ปีการศึกษา 2566 เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เสนอท่ีประชุมพิจารณา ค่าระดับขั้นรายวิชาที่สังกัดคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ ดังนี้  
      1. ระดับปริญญาตรี จ านวน 119 รายวิชา 193 กลุ่ม แบ่งเป็น  

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 28 รายวิชา 49 กลุ่ม  
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 23 รายวิชา 23 กลุ่ม  
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด 16 รายวิชา 26 กลุ่ม  
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการประกอบการและการจัดการ 20 รายวิชา 35 กลุ่ม  
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการค้าสมัยใหม่ 7 รายวิชา 12 กลุ่ม  
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่และนวัตกรรมบริการ 25 รายวิชา 48 กลุ่ม  

    2.ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 8 รายวิชา 8 กลุ่ม แบ่งเป็น  
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ 4 รายวิชา 4 กลุม่  
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ 2 รายวิชา 2 กลุ่ม  
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 2 รายวิชา 2 กลุ่ม 

 
มติที่ประชุม 
 อนุมัติค่าระดับขัน้ ประจ าภาคเรียนที ่ 1 ปีการศึกษา 2566 ดังนี้ ระดับปริญญาตรี จ านวน 119 
รายวิชา 193 กลุ่ม  ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 8 รายวิชา 8 กลุ่ม โดยมีข้อเสนอแนะใหทุ้กหลักสูตรใช้ค่า
ระดับขั้นที่ตรงกับ มคอ3 เพ่ือป้องกันข้อร้องเรียนและการให้ค่าระดับขั้น F ให้ระบุเหตุผลประกอบทุก
รายวชิา    
   4.2 พิจารณาการขอเทียบรายวิชา 

       ดว้ยนิสิตหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่และนวัตกรรมบริการ  
รายวิชาตามโครงสรา้งหลักสูตรทีน่ิสิตต้องเรยีน รายวิชาที่ขอเทียบ 

รายวิชา 0707243 เศรษฐศาสตร์มหภาค  รายวิชา 0706212 หลักเศรษฐศาสตร์ 
รายวิชา 0706213 กฎหมายธุรกิจและภาษีอากร  รายวิชา 0708116 กฎหมายและภาษีทางธุรกิจ 
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ฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ ได้ให้คณะฯ พิจารณาการเทียบรายวิชาศึกษาทั่วไป ที่สังกัด
คณะฯ ระหว่างรายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปี 2565 กับ ฉบับปี พ.ศ. 2567  คือ  
รายวิชาตามโครงสรา้งหลักสูตรทีน่ิสิตต้องเรยีน รายวิชาที่ขอเทียบ 

รายวิชา 000127  ภาษารัสเซียในชีวิตประจ าวัน รายวิชา 0007151 ภาษารัสเซียใน
ชีวิตประจ าวันและเพ่ือธุรกิจ 

รายวชิา 000143  เศรษฐกิจสรา้งสรรค์ รายวิชา 0007171  เศรษฐกิจสรา้งสรรค์ 
 
เสนอที่ประชุมพิจารณา 

 มติที่ประชุม 

  อนุมัติการเทียบรายวิชา  

รายวิชาตามโครงสรา้งหลักสูตรทีน่ิสิตต้องเรยีน รายวิชาที่ขอเทียบ 
รายวิชา 0707243 เศรษฐศาสตร์มหภาค  รายวิชา 0706212 หลักเศรษฐศาสตร์ 
รายวิชา 0706213 กฎหมายธุรกิจและภาษีอากร  รายวิชา 0708116 กฎหมายและภาษีทางธุรกิจ 
รายวิชา 000127  ภาษารัสเซียในชีวิตประจ าวัน รายวิชา 0007151 ภาษารัสเซียใน

ชีวิตประจ าวันและเพ่ือธุรกิจ 
รายวชิา 000143  เศรษฐกิจสรา้งสรรค์ รายวิชา 0007171  เศรษฐกิจสรา้งสรรค์ 

 
4.3 พิจารณาการเสนอข้อเสนอโครงการวิจัยของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประจักษ์ 

เฉิดโฉม 
ด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประจักษ์ เฉิดโฉม เสนอข้อเสนอโครงการวิจัย เรื่อง การเสนอ

โครงสร้างแบบล าดับชั้นและต้นแบบ Gamified เพ่ือการเรียนรวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการธุรกิจ
การค้าสมัยใหม่ "TradeQuest" เพ่ือขอรับทุนสนับสนุนวิจัยจากงบประมาณเงินรายได้คณะฯ 

 เสนอที่ประชุมพิจารณา 
 มติที่ประชุม 

1. ตามประกาศคณะฯ เรื่อง หลักเกณฑ์การให้ทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายได้
คณะฯ ข้อ 1 หลักเกณฑ์การให้ทุนตามประเภทของงานวิจัยที่ให้ทุน คณะกรรมการฯ มีมติเป็นงานวิจัย
ประเภท 1.4 วิจัยการเรียนการสอน ซึ่งสนับสนุนทุนไม่เกิน 30,000 บาท  

2. ปรับแก้ไขรูปแบบข้อเสนอโครงการวิจัยให้เป็นรูปแบบเดียวกันอย่างสม่ า เสมอและเป็นภาษา
เดียวกันทั้งฉบับ (ยกเว้นงบประมาณ)  

3. พิจารณาผู้ทรงคุณวุฒิ 
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  4.4 พิจารณาการขอรับสนับสนุนทุนวิจัยของรองศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา นกน้อย 
        ด้วย รองศาสตราจารย ดร.เจษฎา นกน้อย ได้เสนอข้อเสนอโครงการวิจัย เรื่อง 

ความรู้และส่วนประสมทางการตลาดการท่องเที่ยวที่ส่งผลต่อศักยภาพในการ เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิง
สร้างสรรค์ของเกาะหมาก จังหวัดพัทลุง ซึ่งได้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว  

      เสนอที่ประชุมพิจารณาการอนุมัติงบประมาณสนับสนุน จ านวน 50,000 บาท 
มติที่ประชุม 

อนุมัตงิบประมาณสนับสนุน จ านวน 50,000 บาท 
  

4.5 พิจารณาการขอก าหนดเกณฑ์การจ่ายต่อคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน 
      ตามที่คณะฯ มีนโยบายสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิชาการระดับนานาชาติซึ่ง

สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่มาตรฐานระดับนานาชาติ
บนฐานท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์คือ เพ่ือให้คณะฯ และมหาวิทยาลัยเป็นที่รู้จักและได้รับการยอมรับใน
ระดับนานาชาติ นั้น ในการนี้จึงขอเสนอก าหนดเกณฑ์การจ่าย ดังนี้  

1. ค่าตอบแทนพ่ีเลี้ยงการตีพิมพ์ผลงานวิชาการระดับนานาชาติ ไม่เกิน 20,000 บาท ต่อ 
เรื่อง  

2. การสนับสนุนทุนวิจัยเพื่อสนับสนุนการตึพิมพ์ผลงานวิชาการ ทุนละไม่เกิน 30,000 
บาท  
มติที่ประชุม 
 เห็นชอบการเสนอขอกำหนดเกณฑ์การจ่ายข้อ 1 และ ข้อ 2   ดังนี้ 

1. ค่าตอบแทนพ่ีเลี้ยงการตีพิมพ์ผลงานวิชาการระดับนานาชาติ ไม่เกิน 20,000 บาท ต่อ เรื่อง  
2. การสนับสนุนทุนวิจัยเพื่อสนับสนุนการตึพิมพ์ผลงานวิชาการ ทุนละไม่เกิน 30,000 บาท   

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

5.1  ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ สมัยสามัญ ครั้งท่ี 12/2566 ตรง
กับวัน พุธ ที่ 20 ธันวาคม  2566  เวลา  13.00 น. เป็นต้นไป  

 
มติที่ประชุม   

เห็นชอบ 
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เลิกประชุมเวลา  17.00 น. 
 
 

  นางสาวศิริพร  เพ็ชรมณี 
                                              หวัหน้าส านักงานคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 

       ผู้ช่วยเลขานุการ 
     ผู้จดรายงานการประชุม 
 
 
 

 
 

 
     อาจารย์จิราพร  คงรอด 

          รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร 
    กรรมการและเลขานุการ 

               ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 

 
 
อาจารย์ ดร.พินิจ  ดวงจินดา 

                คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 
          ประธานกรรมการ 

               ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


