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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 
สมัยสามัญ ครั้งที่ 9/2566 

เมื่อ วัน พุธ  ที่ 27 กันยายน  2566 เวลา 13.00  น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุม 216  คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยทักษิณ  

และผ่านระบบประชุมออนไลน์  Cisco Webex 
----------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
1. คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ    ประธานกรรมการ 

(อาจารย์ ดร.พินิจ  ดวงจินดา) 
2. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ วิจัยและพัฒนานวัตกรรม   กรรมการ 

         (อาจารย์ ดร.สานิตย์  ศรีชูเกียรติ) 
     3.  ประธานสาขาวิชาการบัญชี     กรรมการ                      
          (อาจารย์เสาวลักษณ์  จันทร์ประสิทธิ์) 

 4.   ผู้แทนจากประธานสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์    กรรมการ 
          (ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุษกร  ถาวรประสิทธิ์) 

 5.  ประธานสาขาวิชาบริหารธุรกิจ     กรรมการ      
          (รองศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา  นกน้อย) 
     6.  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร   กรรมการ 
          (อาจารย์ ดร.วรรณภรณ์  บริพันธ์) 
     7.   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและพัฒนาคุณลักษณะนิสิต  กรรมการ 
          (อาจารย์ ดร.หรรษมน  เพ็งหมาน) 
     8.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิรดา  นวลประดิษฐ์    กรรมการ 
     9.  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร   กรรมการและเลขานุการ 

(อาจารย์จิราพร  คงรอด) 
    10. หัวหน้าสำนักงานคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ    ผู้ช่วยเลขานุการ 
           (นางสาวศิริพร  เพ็ชรมณี) 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
     ไม่มี 
 
 
เริ่มประชุม  เวลา 13.00 น. 
 เมื่อครบองค์ประชุม คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ ในฐานะประธานที่ประชุม กล่าว
เปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

1.1 เรื่องแจ้งจากประธานกรรมการ 
1.1.1  การจัดงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรให้แก่ผู้สำเร็จการศึกษาปีการศึกษา 

2564 และ ปีการศึกษา 2565 
 ตามท่ีคณะฯ จัดโครงการแสดงความยินดีกับบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาปีการศึกษา 

2564 และ ปีการศึกษา 2565  ระหว่างวันที่ 19-21 กันยายน  2566 แล้วนั้น งานดังกล่าวสำเร็จลุล่วง
ได้ด้วยดี ขอขอบคุณทุกคนที่ร่วมแรงร่วมใจในการทำงานให้สำเร็จลุล่วง 

1.1.2  การจัดสวัสดิการยืดหยุ่น 
   สืบเนื่องจากการที่คณะฯ สำรวจความต้องการด้านสวัสดิการต่าง ๆ ของบุคลากร
คณะฯ และทางคณะฯ ได้ดำเนินการเสนอขอเกณฑ์การจ่ายค่าสวัสดิการยืดหยุ่นไม่เกินคนละ  6,000 บาท
ต่อปีงบประมาณ ต่อคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินแล้วนั้น  คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินมีมติ
อนุมัติในหลักการ โดยการกำหนดวงเงินงบประมาณสวัสดิการยืดหยุ่นจะขึ้นอยู่กับงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรแต่ละปี ทั้งนี้หลังจากคณะฯ ได้จัดสวัสดิการยืดหยุ่นให้กับบุคลากรแล้ว ทางคณะฯ จะดำเนินการ
สำรวจความผูกพันของบุคลากรอีกครั้งหนึ่ง 
  1.1.3  การขอร ับท ุนสนับสนุนการว ิจ ัยตามกรอบการว ิจ ัย “การพัฒนาขีด
ความสามารถของผู้ประกอบการในพื้นที่ (Local Enterprises) บนฐานทรัพยากรพื้นถิ่น เพื่อสร้าง
เศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจหมุนเวียนในพื้นที่”  
   มหาวิทยาลัยฯ กำลังจัดทำข้อเสนอโครงการวิจัย เรื่อง ข้าวสังข์หยด และ เรื่อง 
น้ำพริก เพื ่อขอรับทุนสนับสนุนจากหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื ้นที ่ (บพท) 
งบประมาณ 5 ล้านบาท สถาบันวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอาจเชิญบุคลากรของคณะฯ ร่วมทีมวิจัย โดย
งานวิจัยดังกล่าวมีผู้ประกอบการไม่น้อยกว่า 15 ราย  
  1.1.4  กิจกรรมงานครบรอบ 55 ปี วันสถาปนามหาวิทยาลัยทักษิณ 
   มหาวิทยาลัยฯ กำหนดจัดกิจกรรมงานครบรอบ 55 ปี วันสถาปนามหาวิทยาลัย
ทักษิณ ในวันที ่ 2 ตุลาคม  2566 ณ หอเปรมดนตรี มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตสงขลา  โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหาร บุคลากร ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน ได้เกิดความภาคภูมิใจในสถาบัน  โดย
กิจกรรมดังกล่าว มีกำหนดการช่วงเช้า กิจกรรมมอบโล่รางวัลให้กับศิษย์เก่า และชมนิทรรศการ  ทั้งนี้ทาง
คณะฯ ได้ร่วมจัดนิทรรศการโดยมี ธีมงาน คือ ห้า  สิบ  ห้า  โดย ห้า คือ ศิษย์เก่าดีเด่น   สิบ คือ นวัตกรรม  
ห้า คือ ชุมชนเป้าหมาย  และมีกิจกรรมช่วงค่ำคือ การจัดคอนเสิร์ต 55 ปี รวมใจมหาวิทยาลัยทักษิณ  
 
  1.1.5  ผลการสำรวจคุณภาพบัณฑิตด้านการมีงานทำของมหาวิทยาลัย 
   ผลการสำรวจภาวการณ์มีงานทำของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 
2564  ปรากฎว่า บัณฑิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ได้รับเงินเดือนต่ำกว่า 15,000 บาท   มีงานทำหลังสำเร็จ
การศึกษาคิดเป็น ร้อยละ 58  ทำงานตรงสาขา ร้อยละ 20   
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      1.๒  เรื่องแจ้งจากกรรมการ 

 1.2.1  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร 
  1.2.1.1  บัณฑิตที่เข้าร่วมงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
      ตามที ่มหาวิทยาลัยกำหนดการจัดงานพิธีพระราชทาน

ปริญญาบัตรประจำปีการศึกษา 2564 และ ปีการศึกษา 2565 โดยวันที่ 19 – 21 กันยายน  2566  
นั้น มีบัณฑิตสังกัดคณะฯ เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร ดังนี้  บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาปี 2564 เข้ารับ
พระราชทานปริญญาบัตร จำนวน  423 คน  คิดเป็นร้อยละ 58.67   บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาปี 2565 
เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร จำนวน 502 คน คิดเป็นร้อยละ 67.56  

  1.2.1.2  การครบรอบการจัดตั้งคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 
      คณะฯ เร ิ ่มก่อตั ้งเม ื ่อป ี  2533 โดยเริ ่มจากภาคว ิชา

เศรษฐศาสตร์ และ ภาควิชาบริหารธุรกิจ  และได้รับการจัดตั้งเป็นคณะฯ เมื่อปี 2546  เมื่อนับระยะเวลา
การดำเนินงานของคณะฯ ในปี 2567 คณะฯ มีอายุครบรอบ 33 ปี  ทั้งนี้คณะฯ ได้จัดทำตราสัญลักษณ์
คณะฯ  33 ปี เรียบร้อยแล้ว 

  1.2.1.3  การผลการพิจารณาคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น ระดับคณะฯ  
     คณะกรรมการศิษย์เก่าระดับคณะฯ ได้พิจารณาคัดเลือก           

ศิษย์เก่าดีเด่นระดับคณะฯ จำนวน 6 ท่าน ดังนี้  
1) ด้านความสำเร็จในอาชีพ หน้าที่การงาน จำนวน  3 ท่าน 

คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วสันต์  กาญจนมุกดา  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิภา  วังศิริกุล และนางสาว ศดานันท์  
ทองหนูนุ้ย    

2) ด้านสร้างคุณประโยชน์แก่สังคม จำนวน  2 ท่าน คือ 
อาจารย์ ดร.นิจกานต์  หนูอุไร และ นายอามินทร์  มะยูโซ๊ะ 

3) ด้านผลงานดีเด่น จำนวน  1 ท่าน คือ  นายธนวชร  หนูแสง 
          

1.2.2  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
 1.2.3.1  การจัดนิทรรศการ ห้า สิบ ห้า  

     ด้วยคณะฯ ได้ร่วมจัดนิทรรศการกับมหาวิทยาลัยโดยมี ธีม 
งาน คือ ห้า สิบ ห้า  โดย ห้า คือ ศิษย์เก่าดีเด่น   สิบ คือ นวัตกรรม  ห้า คือ ชุมชนเป้าหมาย 

   
1.2.3  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและพัฒนาคุณลักษณะนิสิต 

1.2.3.1  งานบริการวิชาการ 
     1)  คณะฯ จัดโครงการบริการวิชาการ ดังนี ้ โครงการ

ฝึกอบรมปฏิบัติการ “เครื่องมือในการควบคุม กำกับดูแล การใช้จ่ายเงินสะสม การจ้างเหมาบริการ การ
ช่วยเหลือประชาชน งบการเงิน การตรวจสอบภายใน ควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี่ยง สำหรับผุ้
บริหารท้องถิ่น เพื่อให้พ้นผิดจากบทกำหนดโทษที่ พรบ.วินัยการเงินการคลัง และ . โครงการฝึกอบรม
ปฏิบัติการ แนวทางการจัดการกองทนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่นรวมถึงค่าบริการดูแลระยะยาวด้าน
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สาธารณสุขสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง (LTC)และแนวทางการตรวจสอบ การตอดตาม การกำกบดูแล
การใช้จ่ายเงินกองทุนฯ เพ่ือลดความเสี่ยงจากการทักท้วงจากหน่วยตรวจสอบภายนอก  กำหนด จำนวน  4 
รุ่น โดยกำหนดจัดกิจกรรมดังนี้ รุ่นที่ 1  9-11 พฤศจิกายน  2566   รุ่นที่ 2  9-11 กุมภาพันธ์   2567  
รุ่นที่  3 วันที่  1-3 มีนาคม  2567 และ รุ่นที่  4 29-31 มีนาคม  2567   
             2) งานบริการวิชาการได้จัดทำ page facebook เพื ่อเพ่ิม
ช่องทางการสื่อสารไปยังกลุ่มลูกค้า และสื่อสาร โฆษณา ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของงานบริการ
วิชาการ 
     1.2.3.2   งานพัฒนานิสิต 

      1)  โครงการ EC.B.A. Market ระหว่างวันที่ 5-6 กันยายน  
2566 ณ ลานแอโรบิค มหาวิทยาลัยทักษิณ  โดยเปิดโอกาสให้พื้นที ่นิสิตได้มาปล่อยของ ด้วยความ
หลากหลายทั ้งด้านแนวคิดและรูปแบบ เพื ่อเสริมสร้างศักยภาพนิสิต ฝึกประสบการณ์ในการเป็น
ผู้ประกอบการ โดยการคิดสร้างสรรค์ วางแผนการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ เปิดโอกาสให้นิสิตทดลองสิ่ง
ใหม่ๆ นั้น  โครงการได้ดำเนินงานสำเร็จลุล่วงด้วยดี  

      2) โครงการหิรัณย์เกมส์  ระหว่างวันที ่  6-9 ตุลาคม  
2566  โดยเป็นกิจกรรมแข่งขันกีฬาสร้างความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์ นิสิต และบุคลากร  โดยกำหนดพิธี
เปิดวันที่  6 ตุลาคม 2566 และพิธีปิด วันที่ 9 ตุลาคม  2566 
 
มติที่ประชุม 
   รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 ผลการแจ้งเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ 

    2.1   ผลการแจ้งเวียนรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ           
สมัยสามัญ ครั้งที่ 8/2566 วันที่ 16 สิงหาคม  2566 

              ผลการแจ้งเวียนรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ สมัย
สามัญ ครั้งที่ 8/2566 วันที่ 16 สิงหาคม 2566 ปรากฏว่ามีการแก้ไขรายงานการประชุม คือ เพิ่มเรื่อง
แจ้งเพ่ือทราบจากประธานสาขาวิชาบริหารธุรกิจ      

มติที่ประชุม 

   เห็นชอบ 

 

 ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

 ไม่มี 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องพิจารณา 

4.1 พิจารณาการขอเทียบรายวิชา 
          ด้วยหลักสูตรที่สังกัดคณะฯ เสนอขอเทียบรายวิชาดังนี้  
          1. หลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่และนวัตกรรมบริการ 

 เสนอขอเทียบรายวิชา ดังนี้  
รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  

(ที่นิสิตต้องเรียน) 
รายวิชาที่ขอเทียบ ความเห็นของประธาน

หลักสูตรที่เกี่ยวข้อง 
0706211  ภาษาอังกฤษธุรกิจสำหรบั
องค์กรยุคใหม่ 

3000-1214 ภาษาอังกฤษ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผ่านความเห็นประธาน
หลักสูตรบธ.บ.  
สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่
และนวัตกรรมบริการ 

0706211  ภาษาอังกฤษธุรกิจสำหรบั
องค์กรยุคใหม่ 

01-003-111 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

0706221  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทาง
ธุรกิจ 

01-223-203  เทคโนโลยีดจิิทัลเพื่อ
การจัดการอาชีพ 

0706114  หลักการบญัชแีละการเงิน 30201-2001  การบัญชีชัน้กลาง 1 ประธานหลักสูตรบธ.บ.  
สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่
และนวัตกรรมบริการ เป็น
ผู้เสนอ 

30201-2104  รายงานทางการเงิน
และการวิเคราะห์งบการเงิน 

0706114  หลักการบัญชีและการเงิน 30201-9006 การบัญชีการเงิน 
0706463  การจัดการขนส่งสินค้า 3214-2006  การจัดการการขนส่ง 
0706113  พฤตกิรรมองค์กรและการ
จัดการทรัพยากรมนุษย์ 

30215-2101  พฤติกรรมองค์กร ผ่านความเห็นประธาน
หลักสูตรบธ.บ.  
สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่
และนวัตกรรมบริการ 

0706114  หลักการบญัชแีละการเงิน 30215-2005  การเงินธุรกิจ 
0706323  ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

30215-2106  ระบบสารสนเทศ
เพ่ือการจัดการ 

0706326  การจัดการเชิงกลยุทธ์ 30215-2002  การจัดการเชิงกล
ยุทธ์ 

0706324  การจัดการโลจสิติกส์และ
โซ่อุปทาน 

30215-2107  การจัดการโลจิ
สติกส์และโซ่อุปทาน 

ผ่านความเห็นประธาน
หลักสูตรบธ.บ.  
สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่
และนวัตกรรมบริการ 

0706461  การจัดการการดำเนินงาน
และคุณภาพ 

30215-2102  การจัดการการผลิต 

0707261  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 0702213  ทักษะการสือ่สาร
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

ผ่านความเห็นประธาน
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

2. หลักสูตรบัญชีบัณฑิต เสนอขอเทียบรายวิชาดังนี้ 

รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  
(ที่นิสิตต้องเรียน) 

รายวิชาที่ขอเทียบ ความเห็นของประธาน
หลักสูตรที่เกี่ยวข้อง 

0702117 การใช้ไมโครซอฟท์ออฟฟิค
สำหรับงานบัญชี 

3000-0201  โปรแกรมสำเร็จรูปใน
งานอาชีพ 

ผ่านความเห็นประธาน
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

0702341  การบญัชเีฉพาะกิจการ 3201-2015  การบัญชีเฉพาะกิจการ 
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  
(ที่นิสิตต้องเรียน) 

รายวิชาที่ขอเทียบ ความเห็นของประธาน
หลักสูตรที่เกี่ยวข้อง 

0702111  หลักการตลาด 0701113  หลักการตลาด ผ่านความเห็นประธาน
หลักสูตรบธ.บ. 
การตลาด 

0702113 เศรษฐศาสตร์ธรุกิจ 0701111 หลักเศรษฐศาสตร ์

0702112  หลักการจัดการธุรกิจ
สมัยใหม่ 

3200-1003  หลักการจัดการ ผ่านความเห็นประธาน
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

เสนอที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม 

1. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการค้าสมัยใหม่และนวัตกรรมบริการ  
รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  

(ที่นิสิตต้องเรียน) 
รายวิชาที่ขอเทียบ ผลการพิจารณา 

0706211  ภาษาอังกฤษธุรกิจสำหรบั
องค์กรยุคใหม่ 

3000-1214 ภาษาอังกฤษ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

อนุมัติ 

0706211  ภาษาอังกฤษธุรกิจสำหรบั
องค์กรยุคใหม่ 

01-003-111 ภาษาอังกฤษธุรกิจ อนุมัติ 

0706221  โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ทางธุรกิจ 

01-223-203  เทคโนโลยีดจิิทัล
เพ่ือการจัดการอาชีพ 

อนุมัติ 

0706114  หลักการบัญชีและการเงิน 30201-2001  การบัญชีชัน้
กลาง 1 

อนุมัติ 

30201-2104  รายงานทาง
การเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน 

0706114  หลักการบญัชแีละการเงิน 30201-9006 การบัญชีการเงิน ไม่อนุมัติเนื่องจากเนื้อหา
คำอธิบายรายวิชาที่ขอเทียบมี
เนื้อหามีครอบคลุมเนื้อหาของ
คำอธิบายตามโครงสร้าง
หลักสูตรที่นิสิตต้องเรียนน้อย
กว่าร้อยละ 75 

0706463  การจัดการขนส่งสินค้า 3214-2006  การจัดการการ
ขนส่ง 

ไม่อนุมัติเนื่องจากเนื้อหา
คำอธิบายรายวิชาที่ขอเทียบมี
เนื้อหามีครอบคลุมเนื้อหาของ
คำอธิบายตามโครงสร้าง
หลักสูตรที่นิสิตต้องเรียนน้อย
กว่าร้อยละ 75 

0706113  พฤตกิรรมองค์กรและการ
จัดการทรัพยากรมนุษย์ 

30215-2101  พฤติกรรมองค์กร ไม่อนุมัติเนื่องจากเนื้อหา
คำอธิบายรายวิชาที่ขอเทียบมี
เนื้อหามีครอบคลุมเนื้อหาของ
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  
(ที่นิสิตต้องเรียน) 

รายวิชาที่ขอเทียบ ผลการพิจารณา 

คำอธิบายตามโครงสร้าง
หลักสูตรที่นิสิตต้องเรียนน้อย
กว่าร้อยละ 75 

0706114  หลักการบญัชแีละการเงิน 30215-2005  การเงินธุรกิจ ไม่อนุมัติเนื่องจากเนื้อหา
คำอธิบายรายวิชาที่ขอเทียบมี
เนื้อหามีครอบคลุมเนื้อหาของ
คำอธิบายตามโครงสร้าง
หลักสูตรที่นิสิตต้องเรียนน้อย
กว่าร้อยละ 75 

0706323  ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

30215-2106  ระบบสารสนเทศ
เพ่ือการจัดการ 

อนุมัติ 

0706326  การจัดการเชิงกลยุทธ์ 30215-2002  การจัดการเชิงกล
ยุทธ์ 

อนุมัติ 

0706324  การจัดการโลจสิตกิส์และ
โซ่อุปทาน 

30215-2107  การจัดการโลจิ
สติกส์และโซ่อุปทาน 

อนุมัติ 

0706461  การจัดการการดำเนินงาน
และคุณภาพ 

30215-2102  การจัดการการ
ผลิต 

ไม่อนุมัติเนื่องจากเนื้อหา
คำอธิบายรายวิชาที่ขอเทียบมี
เนื้อหามีครอบคลุมเนื้อหาของ
คำอธิบายตามโครงสร้าง
หลักสูตรที่นิสิตต้องเรียนน้อย
กว่าร้อยละ 75 

0707261  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 0702213  ทักษะการสือ่สาร
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

อนุมัติ 

   2. หลักสูตรบัญชีบัณฑิต เสนอขอเทียบรายวิชาดังนี้ 

รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  
(ที่นิสิตต้องเรียน) 

รายวิชาที่ขอเทียบ ผลการ
พิจารณา 

0702117 การใช้ไมโครซอฟท์ออฟฟิค
สำหรับงานบัญชี 

3000-0201  โปรแกรมสำเร็จรูปในงาน
อาชีพ 

อนุมัติ 

0702341  การบญัชเีฉพาะกิจการ 3201-2015  การบัญชีเฉพาะกิจการ อนุมัติ 
0702111  หลักการตลาด 0701113  หลักการตลาด อนุมัติ 
0702113 เศรษฐศาสตร์ธรุกิจ 0701111 หลักเศรษฐศาสตร ์ อนุมัติ 
0702112  หลักการจัดการธุรกิจสมัยใหม่ 3200-1003  หลักการจัดการ อนุมัติ 
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4.2  พิจารณาการผลการดำเนินการด้านการบริหารความเสี่ยงและรายงานควบคุม
ภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                           ด้วยคณะทำงานบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ระดับคณะฯ เสนอรายงานผล
การดำเนินงานจากการบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน และ รายงาน
การประเมินผลการปรับปรุงแผนการควบคุมภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทั้งนี้เรื่องดังกล่าว
ผ่านความเห็นชอบจากคณะทำงานฯ แล้วเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2566 

       เสนอที่ประชุมพิจารณา 

มติที่ประชุม 

 เห็นชอบ  

    
4.3 พิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัยของ รองศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา นกน้อย 

ด้วย รองศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา นกน้อย เสนอข้อเสนอโครงการวิจัย เรื ่อง              
เกาะหมาก จังหวัดพัทลุง กับศักยภาพในการเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ เพื่อขอรับงบประมาณ
สนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายได้คณะฯ  

เสนอที่ประชุมพิจารณา  
1. ให้ความเห็นชอบเบื้องต้น  
2. พิจารณาผู้ทรงคุณวุฒิ 

มติที่ประชุม 

  เห็นชอบข้อเสนอโครงการวิจัยเบื้องต้น และพิจารณาแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ 

  

    4.4 พิจารณาการขอตำแหน่งทางวิชาการของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์วสันต์               
กาญจนมุกดา 

                     ตามที่ ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วสันต์ กาญจนมุกดา  ได้ขอเสนอผลงานทาง
วิชาการเพื ่อขอกำหนดตำแหน่ง รองศาสตราจารย์  นั ้น  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งผู ้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565  ข้อ 7 กำหนดให้
คณะกรรมการประจำคณะฯ พิจารณาแล้วเสนอความเห็นไปยังสภาวิชาการผ่านฝ่ายบริหารกลางและ
ทรัพยากรคคล ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

1) คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ 
2) ผลการประเมินการสอน (ถ้ามี) 
3) ผลงานทางวิชาการและการเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด 
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          4)  ให้ความเห็นกรณีผู้ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการได้เสนอผลงานทางวิชาการประเภทหนังสือ 
ว่าหนังสือดังกล่าวผู้ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการไม่เคยจัดทำเป็นเอกสารประกอบการสอนหรือเอกสาร
คำสอนมาก่อน 
          5) ผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานภาระงานขั้นต่ำย้อนหลัง 1 ปี ของผู้ขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการ 

6) จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ 
ในการนี้จึงขอเสนอข้อมูลประกอบการพิจารณา ดังนี้ 

เรื่อง ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
1.คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของ 
นายวสันต์  กาญจนมุกดา   

เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และ
ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งมาแล้ว 19 ปี  

ม ีค ุณสมบ ัต ิ ตามประกาศ 
ก.พ.อ. 

2. ผลการประเมินการสอน มีผลการประเมินการสอนระดับชำนาญ
พิเศษในการสอน 

เป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. 

3. ผลงานทางวิชาการ   
1. บทความวิจ ัยเร ื ่อง การทำ
บัญชีครัวเรือนของเกษตรกรรม
ตามหล ั กปร ั ชญา เศรษฐกิ จ
พอเพียงพ้ืนที่จังหวัดพัทลุง 

เผยแพร่ในวารสารวิจัยวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ ปีที่  6 ฉบับที่ 
1  เมื ่อ มกราคม- เมษายน 2565 หน้า 
187-198  ซึ่งเป็นวารสารอยู่ในฐาน TCI 
กลุ่ม 2   

เป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. 

2. บทความวิจัยเรื่อง การจัดทำ
บ ัญช ีของว ิ สาหก ิจช ุมชนใน
จังหวัดพัทลุง 

เผยแพร ่ในวารสารเศรษฐศาสตร ์และ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยทักษิณ ปีที่  16 
ฉบับที่ 4  เมื่อ ตุลาคม - ธันวาคม 2567 
หน้า 187-198  ซึ่งเป็นวารสารอยู่ในฐาน 
TCI กลุ่ม 1   

เป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. 

3. หนังสือ เรื่อง บัญชีนิติเวช เป ็นผลงานที ่ ไม ่ เคยจ ัดทำเป็นเอกสาร
ประกอบการสอนมาก่อน 

เป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. 

4 . ผลก า ร ปฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ต า ม
มาตรฐานภาระงานขั ้นต่ำ (ปี
การศึกษา 2565) 

ภาระงานสอน  1,626.55 ชม/สด 
ภาระงานวิจัย  233 ขม/สด 
ภาระงานบริการวิชาการฯ   649  ชม/สด 

เ ป ็ น ไ ป ต า ม ข ้ อ บ ั ง คั บ
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

5. จริยธรรมและจรรยาบรรณ
ทางวิชาการ 

มีบันทึกรับรองการเป็นผู้มีจริยธรรมและ
จรรยาบรรณทางวิชาการ 

เป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. 

 
เสนอที่ประชุมพิจารณา 

มติที่ประชุม 
 เห็นชอบ ในประเด็นดังต่อไปนี้ 

เรื่อง ผลการพิจารณา 
1.คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.วสันต์  กาญจนมุกดา   

เห็นชอบ 
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เรื่อง ผลการพิจารณา 
2. ผลการประเมินการสอน เห็นชอบ 
3. ผลงานทางวิชาการ  
1. บทความวิจ ัยเร ื ่อง การทำบัญชีครัวเร ือนของ
เกษตรกรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพื้นที่
จังหวัดพัทลุง 

ให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วสนัต์  กาญจนมุกดา 
ดำเนินการดังนี้ 
1.จัดส่งหนังสือแสดงรับรองการพิจารณาบทความจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 3 ท่าน  
2. จัดส่งแบบแสดงหลักฐานการมีส่วนร่วมฯ โดยเพ่ิม
การลงชื่อของ Corresponding author 

2. บทความวิจัยเรื ่อง การจัดทำบัญชีของวิสาหกิจ
ชุมชนในจังหวัดพัทลุง 

ให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วสนัต์  กาญจนมุกดา 
ดำเนินการดังนี้ 
จัดส่งแบบแสดงหลักฐานการมีส่วนร่วมฯ โดยเพิ่มการ
ลงชื่อของ First author 

3. หนังสือ เรื่อง บัญชีนิติเวช เห็นชอบ 
4.ผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานภาระงานขั้นต่ำ 
(ปีการศึกษา 2565) 

เห็นชอบ 

5. จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ เห็นชอบ 
  

4.5 พิจารณาแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อพิจารณาประเมินตำราของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ประจักษ ์เฉิดโฉม 

ด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประจักษ์ เฉิดโฉม มีความประสงค์เสนอตำรา เรื่อง ระบบ
สารสนเทศเพ่ือการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ เพ่ือใช้ประกอบการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ต่อไป  

เสนอที่ประชุมพิจารณาแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ 
มติที่ประชุม 

แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

4.6 พิจารณาแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อพิจารณาประเมินหนังสือของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.วาสนา สุวรรณวิจิตร 

ด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วาสนา สุวรรณวิจิตร เสนอหนังสือ เรื่องยกระดับสินค้าชุมชน
ด้วยนวัตกรรมการตลาด เพ่ือใช้ในการประกอบการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการต่อไป  

เสนอที่ประชุมพิจารณาแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ 
มติที่ประชุม 

แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ 
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4.7 พิจารณากลั่นกรองผลการประเมินการปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2565  

ตามที่คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2565 ได้ดำเนินการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานเรียบร้อยแล้ว  ตาม ประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำ
มหาวิทยาลัย เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีของพนักงานมหาวิทยาลัยและ
ลูกจ้างมหาวิทยาลัย ได้กำหนดให้คณะกรรมการประจำคณะฯ กลั่นกรองผลการประเมินการปฏิบัติงานของ
บุคลากร   

เสนอที่ประชุมพิจารณา  

มติที่ประชุม 

  เห็นชอบ ผลการประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากรดังนี้ 

ผลการประเมินการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัยและข้าราชการสายวิชาการ 

ที ่ ระดับผลการประเมิน จำนวน (คน) เกณฑ์ช่วงคะแนน ช่วงผลคะแนน 
1 ดีเด่น 25 90.00-100.00 94.70-100.00 
2 ดีมาก 4 80.00-89.99 83.80-88.00 
3 ดี 1 70.00-79.99 75.00 

 

 ผลการประเมินการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 

ที ่ ระดับผลการประเมิน จำนวน (คน) เกณฑ์ช่วงคะแนน ช่วงผลคะแนน 
1 ดีเด่น 5 90.00-100.00 96.48-97.87 
2 ดีมาก 2 80.00-89.99 88.57-88.81 
3 ต้องปรับปรุง 1 ต่ำกว่า 60 51.04 

 

4.8 พิจารณากำหนดการส่งค่าระดับขั้น ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

      ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดให้คณะฯ จัดส่งค่าระดับขั ้น ประจำภาคเรียนที ่ 1 ปี
การศึกษา 2566 ภายในวันที่ 13 พฤศจิกายน 2566 เวลา 11.00 น. นั้น เพ่ือให้การดำเนินการดังกล่าว
เป็นไปตามกำหนด จึงเสนอที่ประชุมพิจารณาร่างกำหนดการส่งค่าระดับขั้น ประจำภาคเรียนที ่ 1 ปี
การศึกษา 2566  

      เสนอที่ประชุมพิจารณา 

มติที่ประชุม 

  เห็นชอบ กำหนดการส่งค่าระดับขั้น ดังนี้ 
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วัน/เดือน/ปี เวลา รายละเอียด 

ภายในวันอังคารที่  7  พฤศจิกายน  2566 อาจารย์ผู้สอนแจ้งคะแนนให้นิสิตทราบ 
วันที่ 7 – 8  พฤศจิกายน  2566 น ิส ิตด ูคะแนนแต ่ละรายว ิชาจากระบบงาน

ทะเบียน 
วันพฤหัสบดีที่ 9 พฤศจิกายน 
2566 

ภายในเวลา 10.00 น.  อาจารย์ส่งเอกสารเป็นไฟล์ pdf ดังนี้ 
1. ใบสรุปค่าระดับขั้น 
2. ใบส่งเกรดพร้อมลายเซ็นอาจารย์ผู ้สอน หน้า
แรก และหน้าสุดท้าย 
ทาง E-mail : sawarot@tsu.ac.th                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
 

วันศุกร์ที่ 10 พฤศจิกายน  2566 ภายในเวลา 10.00 น. คณะฯ รวบรวมค่าระดับขั ้นส่งให้ก ับประธาน
หลักสูตร 

วันศุกร์ที่ 10 พฤศจิกายน  2566 ๑0.๐0-12.00  น. คณะอนุกรรมกรรมการประกันคุณภาพระดับ
หลักสูตรพิจารณา 

12.00-14.00  น. คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพระดับคณะฯ
พิจารณา 

14.00-17.00  น. คณะกรรมการประจำคณะฯ พิจารณา 

วันจันทร์ที ่13 พฤศจิกายน  2566 11.๐๐  น. คณะฯ ส่งค่าระดับข้ันไปยังงานทะเบียน  

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

5.1  กำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ สมัยสามัญ ครั้งท่ี 10/2566 ตรง
กับวันพุธ ที่ 18  ตุลาคม  2566  เวลา  13.00 น. เปน็ต้นไป  

 
มติที่ประชุม   

เห็นชอบ 
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เลิกประชุมเวลา  16.00 น. 
 
 

    นางสาวศิริพร  เพ็ชรมณี 
                                              หวัหน้าสำนักงานคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 

       ผู้ช่วยเลขานุการ 
     ผู้จดรายงานการประชุม 

 
 

 
     อาจารย์จิราพร  คงรอด 

          รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณลักษณะนิสิต 
    กรรมการและเลขานุการ 

               ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 

 
 
อาจารย์ ดร.พินิจ  ดวงจินดา 

                คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 
          ประธานกรรมการ 

               ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


