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แบบเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเข้าระเบียบวาระการประชุม
----------------------------------------------------------

(1)
หน่วยงาน/ผู้เสนอเรื่อง  .....................................................................................................................
(2)
เรื่องที่เสนอ
(
แจ้งเพื่อทราบ
(
นโยบาย
(
สืบเนื่อง
(
พิจารณา


(2.1)
เรื่อง
...............................................................................................................................


(2.2)
สาระที่เสนอ


คณะ.......................................... ได้เสนอหลักสูตร................... สาขาวิชา........................ หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. .... ซึ่งปรับปรุงจากหลักสูตร................................ สาขาวิชา........................... หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. .... โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.
ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
	ชื่อเต็ม (ไทย)     
	

	ชื่อย่อ (ไทย)       
	

	ชื่อเต็ม (อังกฤษ)
	

	ชื่อย่อ (อังกฤษ)    
	


2.
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  


สาขาวิชา................................................. คณะ..........................................................................
3.
เปิดสอนภาคเรียนที่......... ปีการศึกษา ....... เป็นต้นไป 
4.
รูปแบบและประเภทของหลักสูตร

........................................................................................................................................
5.
จุดเด่นของหลักสูตร กรอบแนวคิด และเหตุผลในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร

5.1
จุดเด่นของหลักสูตร
(1) ..................................................................................................................................
(2) ..................................................................................................................................
(3). ..................................................................................................................................
(4) ..................................................................................................................................
(5) ..................................................................................................................................

5.2
กรอบแนวคิด
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5.3
เหตุผลในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร
(1) ...................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(2) ...................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
6.
วัตถุประสงค์และกรอบแนวคิดของการปรับปรุงหลักสูตร

6.1
วัตถุประสงค์ เพื่อผลิตบัณฑิตที่มี : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….........................................................................................................................…….....................

6.2
กรอบแนวคิดของการพัฒนาหลักสูตร

……………………………………………………………………………………………………………………………………….........................................................................................................................…….....................
7.
สมรรถนะที่เสริมสร้างให้นิสิต
	ข้อกำหนด
	วิเคราะห์การดำเนินการของหลักสูตร

	7.1
สมรรถนะหลัก : 


☐
การสร้างนวัตกรรมสังคม

☐
การเป็นผู้ประกอบการ
	

	7.2
สมรรถนะเฉพาะด้าน

7.2.1………………………………………………………………………………

7.2.2………………………………………………………………………………
	

	7.3
สมรรถนะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เน้นทักษะ 5 ด้าน

☐
การคิดวิจารณญาณและการแก้ปัญหา (Critical Thinking and Problem Solving) 

☐
การสื่อสาร (Communication) 

☐
การร่วมมือ (Collaboration) 

☐
ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) 

☐
ความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)
	


8.
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิต (Program Learning Outcomes : PLOs)
	ผลการเรียนรู้
(Program Learning Outcome)
	ผลการเรียนรู้ทั่วไป
(Generic LO)
	ผลการเรียนรู้เฉพาะสาขา
(Specific LO)
	Bloom’s

Taxonomy

C: U,A,E
AF

P
	TQF

	PLO
	Outcome Statement
	
	
	
	

	PLO 1
	
	
	
	
	

	PLO 2
	
	
	
	
	

	PLO 3
	
	
	
	
	

	PLO 4
	
	
	
	
	


9.
ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
	ปีที่
	รายละเอียด

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


10.
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร และโครงสร้างหลักสูตร

	หลักสูตรเดิม
	หลักสูตรปรับปรุง

	จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า ........ หน่วยกิต
	จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า ......... หน่วยกิต

	หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    
	ไม่น้อยกว่า
	30
	หน่วยกิต
	หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
	ไม่น้อยกว่า
	
	หน่วยกิต

	หมวดวิชาเฉพาะ        
	ไม่น้อยกว่า
	
	หน่วยกิต
	หมวดวิชาเฉพาะ
	ไม่น้อยกว่า
	
	หน่วยกิต

	หมวดวิชาเลือกเสรี    
	ไม่น้อยกว่า
	
	หน่วยกิต
	หมวดวิชาเลือกเสรี
	ไม่น้อยกว่า
	
	หน่วยกิต


11.
แผนการรับนิสิตและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะเวลา 5 ปี 
	ระดับชั้นปี
	จำนวนนิสิตในแต่ละปีการศึกษา

	
	25..
	25..
	25..
	25..
	25..

	ชั้นปีที่ 1
	
	
	
	
	

	ชั้นปีที่ 2
	
	
	
	
	

	ชั้นปีที่ 3
	
	
	
	
	

	ชั้นปีที่ 4
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา
	
	
	
	
	


12.
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร

- อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
จำนวน ... คน มีคุณวุฒิและคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่ สป.อว กำหนด

- อาจารย์ประจำหลักสูตร       
จำนวน ... คน มีคุณวุฒิและคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่ สป.อว กำหนด
	ลำดับ
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่ง
ทางวิชาการ
	คุณวุฒิ
	สาขาวิชา
	สถาบัน
	ปี พ.ศ.

	1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ * อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
13.
ประสิทธิผลของหลักสูตร
	ปีการศึกษา
	จำนวนรับตามแผน
	จำนวนรายงานตัว
	จำนวนนิสิต
	จำนวนนิสิตที่สำเร็จการศึกษา
	จำนวนการพ้นสภาพ

	
	
	
	ปี 1
	ปี 2
	ปี 3
	ปี 4
	ปี 4

ขึ้นไป
	*เท่ากับ 4 ปี (ร้อยละ)
	มากกว่า

4 ปี
	ลาออก
	คะแนนเฉลี่ย
ไม่ถึง
	ไม่ชำระค่าเทอม
	เสียชีวิต
	ร้อยละ

	25...
	
	
	
	
	
	
	
	... (..%)
	
	
	
	
	
	

	25...
	
	
	
	
	
	
	
	... (..%)
	
	
	
	
	
	

	25...
	
	
	
	
	
	
	
	... (..%)
	
	
	
	
	
	

	25...
	
	
	
	
	
	
	
	... (..%)
	
	
	
	
	
	

	25...
	
	
	
	
	
	
	
	... (..%)
	
	
	
	
	
	


ข้อมูล ณ วันที่ ......................
14.
ค่าธรรมเนียมการศึกษา

ค่าธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร  ............ บาท/คน

ภาคการศึกษาละ .................. บาท/คน ค่าใช้จ่ายต่อหัวต่อปี ............. บาท/คน

(3)
ประเด็นที่เสนอ
เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตร................. สาขาวิชา.............................. หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. .... โดยเปิดสอนในภาคเรียนที่ ... ปีการศึกษา .... เป็นต้นไป และจัดการเรียนสอน ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต......
(4)
ผู้เสนอต่อที่ประชุม
(4.1)
...............................................................................................................................................
(4.2)
………………………………………………………………………………………………………………………………..
(5)
เรื่องที่เสนอได้ผ่านกระบวนการพิจารณาจากคณะกรรมการชุดต่าง ๆ และมีมติ ดังนี้
(5.1)
ผลการวิเคราะห์ของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก จำนวน .... คน


(5.1.1)
......................................................................................................................




ตำแหน่ง ...............................................................................................................




คณะ......................................................................................................................
	ข้อเสนอแนะ
	ผลการปรับปรุง

	1.

	

	2.

	




(5.1.2)
......................................................................................................................




ตำแหน่ง ...............................................................................................................




คณะ......................................................................................................................

	ข้อเสนอแนะ
	ผลการปรับปรุง

	1.

	

	2.

	




(5.1.3)
......................................................................................................................




ตำแหน่ง ...............................................................................................................




คณะ......................................................................................................................

	ข้อเสนอแนะ
	ผลการปรับปรุง

	1.

	

	2.

	


(5.2)
ผลการวิเคราะห์ของผู้ทรงคุณวุฒิภายใน จำนวน 2 คน 



(5.2.1)
......................................................................................................................




ตำแหน่ง ..............................................................................................................
	ข้อเสนอแนะ
	ผลการปรับปรุง

	1.

	

	2.

	




(5.2.2)
......................................................................................................................




ตำแหน่ง ..............................................................................................................
	ข้อเสนอแนะ
	ผลการปรับปรุง

	1.

	

	2.

	


(5.3)
คณะกรรมการประจำคณะ................... ในการประชุมสมัย....... ครั้งที่ ../.... เมื่อวันที่ .. ................. มีมติเห็นชอบ ..............................................................................................................................
(5.4) สภาวิชาการ ในการประชุมสมัย....... ครั้งที่ ../.... เมื่อวันที่ .. ................. มีมติเห็นชอบ .............................................................................................................................. โดยมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้
	ข้อเสนอแนะ
	ผลการปรับปรุง
	หน้า

	1.

	
	

	2.

	
	


(5.5) คณะกรรมการฝ่ายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ../.... เมื่อวันที่ .. ................. มีมติเห็นชอบ .............................................................................................................................. โดยมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้
	ข้อเสนอแนะ
	ผลการปรับปรุง
	หน้า

	1.

	
	

	2.

	
	


(6)
เอกสารประกอบการประชุม
(6.1)
หลักสูตร........... สาขาวิชา............................... หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... 
(6.2)
รายละเอียดรายวิชา (มคอ.3) ฉบับย่อ 
